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2025 年３月期期末配当予想の修正に関するお知らせ 
 

最近の動向を踏まえ、2025 年２月 13 日開催の取締役会において、2025 年３月期における１株当たり

期末配当予想を、下記のとおり修正することを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

なお、この期末配当は、2025年６月開催予定の当社第 63回定時株主総会において正式決議される予定

であります。 

 

記 

 

１．配当予想の修正について 

（１）配当予想修正の内容 

 
年間配当金 

第２四半期末 期末 合計 

当 期 実 績 ２０円００銭   

前 回 予 想  ２７円００銭 ４７円００銭 

今 回 修 正 予 想  ２８円００銭 ４８円００銭 

（ご参考）前期実績 

2 0 2 4 年 ３ 月 期 
１８円００銭 ２６円００銭 ４４円００銭 



（２）修正の理由 

当社は、中期経営計画（2021～2025）「ＴＣＧ Future Vision 2030」で目標に掲げる「ＲＯＥ（株

主資本当期純利益率）10％」の達成を確実にするために、事業活動を通じて創出した親会社株主に

帰属する当期純利益を基に、以下３点を株主還元方針として掲げております。 

①「連結総還元性向 100％を目安」とし、安定的な配当（中間・期末配当）を実施する。 

②「ＤＯＥ（株主資本配当率）６％以上」の配当とする。 

③「機動的な自己株式の取得」も実施する。 

この方針に基づき、2025年３月期の利益水準、財政状態等も総合的に勘案した結果、2025年３月

期の期末配当金につきましては、前回予想の１株当たり 27 円から１円増配して１株当たり 28 円に

修正することといたしました。この結果、年間配当金は 48円となる予定であります。 

今後も、財務健全性を確保しつつ、資本効率の向上を図り、安定的な配当の継続に努めてまいり

ます。 

 

 

以 上 


