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株主優待制度の変更（拡充）に関するお知らせ 

 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記の通り株主優待制度の拡充について決議いたしま

したので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．変更（拡充）の目的 

 当社は、株主の皆様の日頃のご支援に感謝するとともに、当社株式への投資の魅力を高めるた

めに株主優待制度を導入しております。 

 この度、株主様の株式保有状況を踏まえ検討しました結果、当社株式への投資魅力を一層高め

ることを目的として、制度の一部変更を行い、株主優待制度を拡充することといたしました。 

  

２．変更（拡充）の内容 

 現行の株主優待制度に、新たに 300 株以上 500 株未満保有及び 500 株以上保有の優待区分を

追加いたします。 

保有株式数 優待内容 基準日 

100 株以上 200 株未満 お食事ご優待電子チケット２枚（年４枚） 
毎年 

４月末 

10 月末 

200 株以上 300 株未満 お食事ご優待電子チケット３枚（年６枚） 

300 株以上 500 株未満 お食事ご優待電子チケット４枚（年８枚） 

500 株以上 お食事ご優待電子チケット５枚（年 10 枚） 



 

※下線部分が変更箇所、太枠内が拡充した追加箇所になります。 

※お食事ご優待電子チケットは、当社グループの国内直営店などでご利用いただけます。 

 

３．変更時期 

 2022 年４月末日現在の株主名簿に記載または記録された株主様への贈呈分（2022 年７月贈呈

予定）より、変更後の制度が適用となります。 

 

 

以 上 

 


