
その他の法人 135,742単元（63.1%）

個人その他 50,887単元（23.6%）

金融機関 14,174単元（6.6%）

外国法人等 11,312単元（5.3%）

金融商品取引業者 3,120単元（1.4%）

所有単元数
215,235単元

事業年度 毎年4月1日～翌年3月31日

定時株主総会 毎年6月開催

基準日

定時株主総会	毎年3月31日
期末配当金	 毎年3月31日
中間配当金	 毎年9月30日
その他必要があるときは、
あらかじめ公告して定めた日

株式に関する住所変更等のお届出及びご照会について

証券会社に口座を開設されている株主様は、口座のある証券会社宛
にご連絡をお願いします。証券会社に口座を開設されていない株主
様は、下記の電話照会先にご連絡をお願いします。

株主名簿管理人及び特別口座の口座管理機関

東京都千代田区丸の内一丁目4番1号
三井住友信託銀行株式会社

株主名簿管理人事務取扱場所

東京都千代田区丸の内一丁目4番1号
三井住友信託銀行株式会社　証券代行部

郵便物送付先

〒168-0063　東京都杉並区和泉二丁目8番4号
三井住友信託銀行株式会社　証券代行部

電話照会先 0120-782-031

インターネット
ホームページURL

https://www.smtb.jp/personal/
procedure/agency/

公告の方法 当社のウェブサイトに掲載します。
https://www.necap.co.jp/ir/publicnotice.html

上場証券取引所 東京証券取引所プライム市場

証券コード 8793

特別口座について

株券電子化前に「ほふり」（株式会社証券保管振替機構）を利用さ
れていなかった株主様には、株主名簿管理人である上記の三井住友
信託銀行株式会社に口座（特別口座といいます。）を開設しました。
特別口座についてのご照会及び住所変更等のお届出は、上記の電
話照会先にお願いします。

証券コード：8793

作家名You-ki「スカイツリー」
当社は、障がい者がアートで夢を
叶える世界を作る「パラリンアー
ト」に協賛しています。
本作は、多様性や社会貢献、社会
価値向上に向けた思いを込めて、
国内グループの社員投票で選出し
ました。
当社の主な社会価値向上の取り
組みの一つである「社会・ICTイン
フラの整備」のイメージを託してい
ます。

一般社団法人障がい者自立推進機構
パラリンアート事務局

会社情報 株主メモ

役員一覧

株式の状況

所有者別状況（単元未満株式除く）

商 号 NECキャピタルソリューション株式会社
創立年月日 1978年11月30日
住 所 東京都港区港南二丁目15番3号

（品川インターシティC棟）
資 本 金 37億7千6百万円
代 表 者 代表取締役社長　菅沼 正明
従 業 員 数 703名（連結866名）
事 業 内 容 情報通信機器、事務用機器、産業用機械設備、その他

各種機器設備等のリース・割賦及びファクタリング、
融資、集金代行業務等

主 要 取 引
金 融 機 関

三井住友銀行　三井住友信託銀行
三菱UFJ銀行　みずほ銀行　日本政策投資銀行

主 要 株 主 日本電気株式会社　37.66%
三井住友ファイナンス&リース株式会社　24.95%

代表取締役社長 菅沼 正明
代表取締役 永井 克紀
取締役 新井 貴 木崎 雅満
取締役（非常勤） 名和 高司

山神 麻子
永井 孝典

萩原 貴子
大久保 智史

監査役（常勤） 音田 亘 小泉 吉之
監査役 二瓶 俊哉 南治 孝司

発行可能株式総数 86,000,000株
発行済株式総数 21,533,400株
1単元の株式数 100株
株主総数 27,485名

REPORT
NECキャピタルソリューション 株 主 通 信

2023年3月期
2022年4月1日 

▲  

2023年3月31日

会社概要 （2023年3月31日現在）
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次期中期計画

私たちの存在意義

グループビジョン

お客様と共に、社会価値向上を目指して、グローバルに挑戦するサービス・カンパニー

企業理念
私たちは「Capital Solution※」を通して
より豊かな社会の実現に貢献します。

※ Capital Solution：「お客様の経営資源（Capital）を中心とする幅広い経営課題に対して解決策（Solution）を提供すること」
　 を意味する、当社独自の表現です。

社会価値の向上と経済価値の創出を両立させるCSV経営（Creating Shared Value=共通価値の創造）の実現を目指す。

次世代循環型社会の実現に向けて
新たなグループビジョン実現に向けた最初のステップとなる3年間を中期計画2025として策定
2030年の目指す姿・持続的な成長実現に向けて変革に挑戦する

グループビジョン実現に向けたロードマップ

CSV経営
社会価値の向上と

経済価値の創出を両立させる

中期計画 2014
コア領域の基盤再構築

「仕掛け」を構築

中期計画 2017
コア領域の完成

新事業立ち上げ

中期計画 2020
コア領域の拡充

新事業収益化

中期計画2025

グループビジョン2030

次世代循環型社会をリードするSolution Company※

※ Company:「会社／価値観を共有する集団（仲間）」を意味する。

2023年4月～2030年

2013年～2023年3月

当社らしい
循環型サービスを

創出

当社らしい
循環型サービスを

発展

当社らしい
循環型サービスの

収益確立

1 2NEC Capital  Solutions Limited　2023年3月期 株主通信
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地域活性化
エネルギー／
スマートシティ

（地域経済の好循環）

サービス 製品

製品

株主様 従業員

利用
リサイクル

サービス

シェアリング
モノのサービス化

（循環利用）

生物多様性
資源循環

企業価値共創

（成長の好循環） ベンダー
パートナー

当社
グループ お客様

3R

2030年以降の社会は、先端技術が発展し、気候変動問題も
相まって産業や社会生活が大きく変化すると想定しています。
資源の一層の循環利用と共に、新たな付加価値を生み出す循
環型の経済社会が求められると考えます。これからの8年で、
私たちはお客様と社会の課題を解決するべく、次世代循環型
社会の実現に向けて当社らしいサービスの創出を目指してま
いります。またグループビジョンの「Company」には、「価値
観を共有する仲間」の意を込めています。新たな循環型サービ
スを創出するだけでなく、従業員が誇りに思える会社作りに向

※ 3R：�廃棄物等の発生抑制（Reduce）、再使用（Reuse）、再生利用（Recycle）の頭文字をとったもの。資源の有効活用と廃棄物抑制を通して環境への
負荷を軽減する取り組み。

けて邁進していく所存です。
　新たなグループビジョン、及び連動する中期計画を通して、
収益力の向上と従業員エンゲージメントの向上を目指してまい
ります。収益力にこだわるとともに、利益還元についても安定
配当の維持を前提に利益水準の検討を進めており、2024年
3月期は1株当たり20円増配の年間配当130円を計画してい
ます。
　株主の皆さまにおかれましては、引き続きご支援とご鞭撻を
賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。

「次世代循環型社会」
のイメージ

　当社グループは、「社会価値」の向上と「経済価値」の創出
の両立を図りながら持続的な成長を目指す「CSV経営」の実
現を目指すグループビジョンのもと、2013年からの10年間
を歩んでまいりました。今般、新たなグループビジョン「次世代
循環型社会をリードするSolution Company」を策定し、全
世界が取り組むSDGs（持続可能な開発目標）のゴールであ
る2030年に向け、CSV経営の更なる進化を図ってまいりま
す。CSV経営の実践を通して、多様化するお客様と社会の課
題解決に向け、環境と成長の好循環に繋がるサービスを提供
し、新たなグループビジョンの実現を目指していく所存です。
　新たなグループビジョンのキーワードは「次世代循環型社
会」です。これまで私たちは「リースは循環型産業である」の認
識のもと、リース事業を通して、環境に配慮した製品の導入の
サポートや、リース満了後に高度な3R※処理を行うことで資源
の循環に貢献し、環境負荷の軽減に寄与してまいりました。

グループビジョン2030の実現に向けて

代表取締役社長　菅沼 正明

私たちは「Capital Solution」を通してより豊かな社会の実現に貢献します。

次世代循環型社会をリードするSolution Company

企業理念

グループビジョン2030

トップメッセージ

4NEC Capital  Solutions Limited　2023年3月期 株主通信3
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　売上高は、大型の販売用不動産の売却があったインベスト
メント事業の伸長等に伴い、前期比増加となりました。経常
利益は、ファイナンス事業の売上総利益の増加や与信関連費
用（販売費及び一般管理費）の改善等により、前期を上回る結
果となりました。なお、親会社株主に帰属する当期純利益は、
非支配株主に帰属する当期純利益の増加に伴い前期を下回
りました。

　通期業績につきましては、2023年1月に業績の上方修正
を公表しておりましたが、インベストメント事業、及びリー
ス事業において与信関連費用が発生したこと等により修正
公表した業績予想を下回る結果となりました。この差異は、
今後の当社グループの事業活動に影響を与えるものではな
いことから、期末配当金は1株当たり73円（年間配当金110
円）から変更しておりません。
　2024年3月期の予定に関しましては、当期より20円増配
となる、1株当たり年間130円の配当金（うち中間配当金65
円）としました。従来と同様に安定配当を基本方針としなが
ら、中期計画策定の中で、当社グループの今後の見通しに応
じた利益還元計画を検討した上で決定しております。

営業資産残高の状況（単位:億円）

契約実行高 5,804億円（前期比 5.8%増） 成約高 5,826億円（前期比 8.5%増）

営業資産残高 9,661億円（前期比 2.4%増）

連結業績

配当金
うちリース事業 6,125億円（前期比 1.2%減）

※ 報告セグメント変更に伴い遡及修正したデータを表示しています。

リース事業
大型の物件売却があったもののほぼ前期並みを確保

ファイナンス事業
ファクタリングや企業融資を中心に積み上げ、前期比増加

インベストメント事業
大型不動産の売却があったものの、投資有価証券等の
増加により前期並みを確保

その他の事業
新規事業の取り組み進展に伴い前期比増加

21年3月末 ※ 22年3月末 23年3月末

6,227

2,406
790

9,591
168

6,200

2,210
835

9,434
190

6,125

2,424
841

9,661 
271

0

4,000

8,000

12,000

※1 非支配 ： ファンドの収益等における非支配株主に帰属する利益
※2 GP ： 売上総利益
※3 SGA : 販売費及び一般管理費

連結業績概要� （単位：億円） 経常利益 前期比主要増減要因 （単位：億円）

配当金と配当性向の推移

2022年3月期 2023年3月期 前期比

売上高 2,499 2,581 +3.3%

営業利益 104 117 +12.1%

経常利益 114 124 +8.9%

親会社株主に帰属する当期純利益 69 64 △7.5%

1株当たり当期純利益 322円37銭 298円14銭 － 22年
3月期

23年
3月期

為
替
評
価
他

イ
ン
ベ
ス
ト
メ
ン
ト
事
業
G
P
※
2

人
件
費
他
S
G
A
※
3

そ
の
他
の
事
業
G
P

投
資
事
業
組
合
利
益

フ
ァ
イ
ナ
ン
ス
事
業
G
P

与
信
関
連
費
用

92

22
非支配
※1

114 △8
△7

△1 +2
+5

+7
+12

95

29
非支配

124

19年
3月期

20年
3月期

21年
3月期

22年
3月期

23年
3月期

24年
3月期
（予定）

55

18.5
25.2

31.4
23.0

31.4

36.9 37.360 60
74

110

130

（円）■ 年間配当金（左軸） ● 配当性向（右軸）（%）

0

30

60

90

0

50
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150

当社グループの経営成績は前期比増収、
最終利益は前期を下回る

期末配当金は計画通り、来期は20円の増配を計画

決算概要

2024年3月期

2023年3月期 110円

130円（予定）

1株当たり年間配当金 
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決算、業績ハイライトのグラ
フが横向きで、ちょっと見づ
らい。やはり縦の方が見や
すく分かりやすいと思う。

2023年3月期第2四半期
の株主通信8ページのわく
わく子どもの池プロジェクト
や人材戦略は、特に興味深
く拝読しました。次世代（子
供）、現在（従業員）といっ
た「人」という財産をとても
大切にされていることが非
常に分かりやすくまとめら
れていたと思いました。

ご感想ありがとうございます。
当社は、経済産業省と日本健康会議が選定する健康経営優
良法人認定制度において、「健康経営優良法人2023（大規
模法人部門）」に認定される等、従業員とその家族の健康維
持・増進に取り組んでいます。また、働き方改革に向けた取り
組みとして、「場所」にとらわれない働き方を推進するととも
に、「時間」に関しても勤務途中の中抜けを可能にし柔軟な働
き方を実現するフレックスタイム制度の見直しを行いました。
今後も、「多様な人材が活躍できる環境作り」により、従業
員全員の持つ力を最大限に発揮できる会社を目指します。

ご意見ありがとうございます。
P7に掲載しているグラフのレイアウトを変更しました。
引き続き改善に努めてまいりますので、お気付きの点があ
りましたらご意見をお寄せください。

60代男性

40代女性

当社は女子バレーボールのNECレッド
ロケッツ※のプレミアムパートナーです。
2023年2月には、従業員と従業員の家
族を招待し、NECレッドロケッツ観戦イベ
ントを開催しました。一部の従業員のお子
さんが選手の入場をエスコートしました。

※ �NECレッドロケッツはV.LEAGUE DIVISION1 
WOMEN(V1)に加盟しています。

アンケートへのご協力ありがとうございました。
いただいた株主様の声にお答えします。株主様の声

NEC
キャピタル

ソリューション

NEC
キャピタル

ソリューション

リース事業

インベストメント事業

ファイナンス事業

その他の事業

主要品目

主要品目

主要品目

主要品目

● �情報通信機器、事務用機器及びその他各種設備
機器等のリース・レンタル・割賦販売

● �リースに関連する物品売買、満了・中途解約に伴
う物件売却及びリース機器の保守サービス等

● �有価証券の売却益の収受を目的とするベンチ
ャー企業向け投資等

● �株式会社リサ・パートナーズが行っているアセッ
ト、不動産及びアドバイザリーの各ビジネス

● �金銭の貸付、ファクタリング及び配当収益の収受
を目的とする�有価証券投資等

● �エネルギー・観光・農業・ヘルスケアを領域とす
る新事業、PFI・PPP事業及びその他各種サー
ビス等

売上高及び売上総利益は前期並みを確保したものの、営業
利益は与信関連費用等の増加から前期比減少

売上高は大型の販売用不動産の売却により前期比増加した
ものの、営業利益は与信関連費用の計上等から前期比減少

金利収益等の増加に加え、与信関連費用の減少等から売
上高、売上総利益、営業利益共に前期比増加

ヘルスケア、太陽光、PFI等の取り組みが着実に進展し売上
高、売上総利益、営業利益共に前期比増加

事業の概況

事業の概況

事業の概況

事業の概況

営業利益
構成比
47%

営業利益
構成比
33%

営業利益
構成比
4%

営業利益
構成比
16%

21年3月期

45

2,061

22年3月期 23年3月期

（億円）■ 売上高　■ 営業利益

0
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1,500
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71

2,242

64

2,243

21年3月期

7

68

22年3月期 23年3月期

（億円）■ 売上高　■ 営業利益

54
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44
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24

67

22年3月期 23年3月期

（億円）■ 売上高　■ 営業利益
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△20
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22年3月期 23年3月期

（億円）■ 売上高　■ 営業利益
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※ 営業利益構成比は、営業利益の調整額（各セグメントに配分していない全社費用）を除いて算出しております。

IRコミュニケーションセグメント別概要

©︎NEC RED ROCKETS
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2022年3月末
株主名簿 基準日

2022年9月末
株主名簿 基準日

2023年3月末
株主名簿 基準日

100株保有 0株保有 100株保有
1単元（100株）

以上保有の
株主様

100株保有 100株保有 100株保有

100株保有 500株保有 500株保有
5単元（500株）

 以上保有の
株主様

500株保有 500株保有 500株保有

株主名簿
連続記録回数

2023年6月中旬

2回 1年未満保有の
株主様として認定

2,000円相当の
カタログギフトを送付

3回 1年以上継続保有の
株主様として認定

3,000円相当の
カタログギフトを送付

2回 1年未満保有の
株主様として認定

10,000円相当の
カタログギフトを送付

3回 1年以上継続保有の
株主様として認定

15,000円相当の
カタログギフトを送付

Webサイトからのお問い合わせのご案内保有株式数 1単元（100株）以上5単元（500株）未満 5単元（500株）以上

継続保有期間 1年未満 1年以上 1年未満 1年以上

カタログギフトの種別

商品の一例

こだわりソースの煮込みハンバーグ 愛媛･和歌山県産 温州みかん 黒毛和牛 すき焼き用 鹿児島県産鰻蒲焼 関西風焼

株主優待制度のご案内 〈インターネットを活用したオンラインカタログギフト〉 アンケートへのご協力のお願い
（抽選で200名様に当社出資先が生産した新米を進呈）

IRメールニュースのご案内

6月中旬に松屋銀座セレクト「オンラインギフトチケット」をお届けします。
チケットに記載されているお申し込みサイトのURLやログインID、パスワードをご確認の上お申し込みください。

　インターネットでの商品お申し込みの後にアンケートをご用
意しています。9月30日までにご回答いただいた株主様の中
から抽選で200名様に当社出資先である株式会社みらい共創
ファーム秋田の新米をお送りします。
　当社は、社会と企業双方に共通の価値を生み出すCSV経営
の一環として、農業に取り組んでいます。みらい共創ファーム
秋田は、秋田県大潟村において農業における新たなビジネス
モデルの創出に挑戦し、農業や地域が抱える課題を解決する
べく取り組みを進めています。

IR活動に関するご意見を随時受け付けています。
当社Webサイトのお問い合わせ

「IR（株主・投資家）情報について」からご連絡ください。

IRメールニュースは、
ご登録いただきました方を対象に、

当社のプレスリリースや決算発表等の情報を
タイムリーにお知らせするものです。
メールアドレスをお持ちの方であれば、
どなたでもご利用いただけます。

https://www.necap.co.jp/inquiry/form3/?cate=5

https://www.necap.co.jp/ir/mail.html

お問い合わせはこちらから

新規配信のお申し込みはこちらから

　オンラインギフトには、子どもたちの支援を行っている団
体等への寄付も含まれております。ご検討くださいますよ
うお願い申し上げます。

株主優待制度の概要 （年1回） 

継続保有期間の判定方法について

冊子のカタログを希望される場合
冊子のカタログをご希望の方はお電話にて承ります。お申し込み方法は6月中旬発送予定のチケットにてご確認ください。チケット到
着直後は冊子のカタログのお問い合わせでお電話が大変込み合います。ご理解いただきますようお願いします。

期末基準日の株主名簿に加え、中間期末と前期末の株主名簿に3回連続して該当株式数が記録されると「1年以上継続保有」となり
ます。

（例）

チケットが6月下旬になっても届かない場合は
下記フリーダイヤルまでお問い合わせください。

フリーダイヤル 0120-102-341
受 付 時 間 10:00～17:00（土日祝日除く）
お申し込み期限 2023年12月22日

2,000円相当 3,000円相当 10,000円相当 15,000円相当

寄付のご案内

ちほみのり
（新米・無洗米）

 2kg

6月中旬発送予定

IRコミュニケーション
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