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法人のお客さまへの各種支援事例「地域に咲く協創ストーリー」第 3弾を公開 

～ 過去の歩みを未来の道しるべに、地域の挑戦を支え続ける当行の決意 ～ 

 

常陽銀行（頭取 秋野 哲也）は、創立90周年事業の一環として展開してまいりました、

法 人 の お 客 さ ま と の 課 題 解 決 事 例 を 紹 介 す る 「 地 域 に 咲 く 協 創 ス ト ー リ ー 」

（https://www.joyobank.co.jp/enterpri/co-creation/）の第3弾を本日公開いたしました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

本プロジェクトは、90年の歴史の中で、当行がお客さまと共に汗を流し、知恵を絞り、課題を

乗り越えてきた「協創」の記録です。当行が目指すのは、単なる資金提供者にとどまらない、地域

とともに未来を創るパートナーです。公開した事例には、激変する経営環境の中で、お客さまの

真の課題に深く踏み込み、共に解決策を練り上げた営業店や担当者の「熱意」と、それによって

切り開かれたお客さまの「新たな未来」が描かれています。「お客さまの課題解決こそが、地域

社会の発展に直結する」との信念のもと、積み重ねてきたストーリーは、地域の可能性を示す

ものです。 

今回（第 3 弾）の公開をもって、90 周年事業としての公開は一区切りとなりますが、当行は次の

創立100周年に向け、新たな挑戦として支援事例の発信を継続・強化してまいります。 

当行およびめぶきフィナンシャルグループは、「地域とともにあゆむ価値創造グループ」を

長期ビジョンの目指す姿として掲げ、ステークホルダーの皆さまの課題に深く寄り添い、共に

悩み、解決することで、100 周年の節目に向け、地域社会の持続的な成長に貢献してまいります。 

※各協創ストーリーの詳細は別紙をご参照ください。 

以 上 

https://www.joyobank.co.jp/enterpri/co-creation/


 

■ストーリー掲載企業紹介 

 

 

 

 

 

企 業 名 茨城トヨタ自動車 株式会社 

ストーリー

タ イ ト ル 

すべては、お客様、地域、社員の笑顔のために 

【ストーリー概要】 

茨城県内に53店舗を展開し、創立70周年を迎えた茨城トヨタ自動車株式会社様。

社会環境の変化により課題も複雑化する中、同社が貫いてきたのは「一人ひとり

の声に丁寧に耳を傾け、確かな技術で応える」という姿勢です。その誠実な取り

組みの積み重ねが、地域との揺るぎない信頼関係を築いてきました。 

 そして現在、「地域の安心・安全を支える」使命感を次世代へつなぐため、

同社は若手社員の育成に注力しています。地域の課題に対し「自分たちに

何ができるか」を自ら考え抜く精神を育みたい―。当行は、その熱い思いに

共感し、ワークショップの開催を通じて人材育成プログラムを支援しました。そ

の後も、その思いを社外に発信し、ステークホルダーとの質の高い対話を実現す

る観点から、幹部社員の方々とともにサステナビリティレポートを策定しました。 

 当行は、今後も、モビリティを強みとする同社とともに地域の課題を解決する

パートナーとして、地域に笑顔が咲く豊かな未来を切り開いてまいります。 

企 業 名 美野里運送倉庫 株式会社 

ストーリー

タ イ ト ル 

持続的成長の実現に向けた人的資本経営の導入 

～組織診断（従業員満足度調査）を起点にした従業員エンゲージメント～ 

【ストーリー概要】 

茨城県小美玉市を拠点に県内外 8 カ所の拠点を持つ総合物流企業、

美野里運送倉庫株式会社様。安全性優良事業所認定やグリーン経営

認証を取得し、安全性の向上や環境に配慮した先進的な物流に取り組む

一方で、労働人口の減少が進むなか、「ずっと働きたい会社」の実現を

最優先課題と位置づけ、従業員満足度調査や人事制度の再構築に取り

組んでいます。 

 当行は、同社のこうした取り組みに寄り添い、従業員満足度調査の設計・分析から人事制度の再構築支援、

事業に係る現状分析や幹部人材の紹介など、同社の人的資本経営の導入を支援させていただきました。 

 当行は、今後も、地域とともに持続的な成長を目指す同社の真のパートナーとして、その実現に全力を尽くして

まいります。 

（別紙） 

https://www.joyobank.co.jp/enterpri/co-creation/story/toyota/
https://www.joyobank.co.jp/enterpri/co-creation/story/minori/
https://www.joyobank.co.jp/enterpri/co-creation/story/minori/


 

 

 

 

企 業 名 コスモ綜合建設 株式会社 

ストーリー

タ イ ト ル 

お客様の「資産」を創り、未来へ「信用」をつなぐ 

～「確かな品質」を守り抜くための、次世代への事業承継スキーム～ 

【ストーリー概要】 

茨城県水戸市に拠点を構えるコスモ綜合建設株式会社様は、企業理念に

「啓発・気概・創造」を掲げ、豊かな街づくりを目指しています。 

 確かな品質で培ってきた信用を、未来へ確実に継承するために―。 

 当行は事業承継アドバイザリーとして、長年同社を支えてきた顧問税理士様

とも綿密に連携し、最適な手法を設計。「株式が分散してしまうリスクを

軽減し、自分たちの意思で歩める経営体制をしっかりと守りたい」という

思いをスキームとして実現しました。 

 事業承継という節目を経て、新たなステージへ。当行は企業の歴史と未来をつなぐ一番の理解者として、地域と

ともに発展する同社の歩みを力強く後押ししてまいります。 

https://www.joyobank.co.jp/enterpri/co-creation/story/cosmo/
https://www.joyobank.co.jp/enterpri/co-creation/story/cosmo/

