
2025 年 8 月 8 日 

 

2025 年度「キャリア採用者のつどい」の開催について 

 

 常陽銀行（頭取 秋野 哲也）は、キャリア採用者の入行を祝うとともに、キャリア採用者

同士の交流機会提供のため、2025 年度「キャリア採用者のつどい」を開催しましたので、

下記のとおりお知らせいたします。 

 当行では、事業領域の拡大、コンサルティング機能の進化や事業戦略の進展に応じ、高い

スキルと専門性を有し、即戦力となるキャリア採用を強化しており、その採用人数や年間の

採用人数に占める割合は、増加傾向にあります。 

 キャリア採用者のつどいでは、頭取・役員を交え、和やかな雰囲気のもと、さまざまな意見

交換や、担当部署・業務を超えた交流を行いました。 

 当行およびめぶきフィナンシャルグループは、「地域とともにあゆむ価値創造グループ」を

長期ビジョンに掲げ、必要なスキルを有する人材の育成・増強に取り組むとともに、多種

多様な人材が持てる力を最大限発揮し活躍できる社内環境を整備することで、人的資本の充実を

図ってまいります。 

記 

1．開催日時 

  2025 年 8 月 7 日（木） 14:00～18：00 

2．会 場 

  水戸三の丸ホテル（水戸市三の丸 2 丁目 1－1）  

3．出席者 

頭取ほか役員、本部部長、2024 年 9 月 1 日～2025 年 7 月 1 日に入行したキャリア採用

行員 44 名が出席。 

4．内 容 

  (1) 頭取挨拶 
  (2) 頭取・役員との懇親会 

(3) 外部講師によるセミナー 等 

 

 

以 上 


