
2025 年 2月 21 日 

ベネサポ導入企業の従業員に対する ATM 利用手数料の優遇開始について 

常陽銀行(頭取 秋野 哲也)は、JOYO 福利厚生サービス「ベネサポ」※導入企業にお勤めの

従業員さまを対象に、ATM 利用手数料優遇サービスを開始しますので、下記のとおりお知らせ

いたします。 

本サービスは、「ベネサポ」導入企業のうち、当行と給与振込契約を締結している企業に

お勤めの従業員さまが、給与振込口座に当行の預金口座を指定している場合に、ATM 時間外

手数料やコンビニ ATM 手数料を優遇するものです。これにより、企業の担当者さまには、

本サービスを新しい福利厚生制度として、社内で紹介いただけるとともに、従業員さまに

とっては、ATM 利用手数料が優遇されることで、場所や時間を気にせずに現金を引き出せる

ようになるなど、利便性が向上します。 

 当行およびめぶきフィナンシャルグループは、「地域とともにあゆむ価値創造グループ」を

長期ビジョンに掲げ、今後ともステークホルダーの皆さまの課題に寄り添い、ともにあゆみ

解決することで、新たな価値を創り続け地域社会の持続的成長に貢献してまいります。 

※ 当行が提供する金融メニューと様々な優待メニュー等により地域企業の従業員さまをサポートする

パッケージ型の福利厚生サービスです。 

※ ベネサポアプリの詳細は、こちらをご参照ください。 

記 

【サービス概要】 

対 象 

以下の条件を全て満たす従業員さま 

・ベネサポ導入先※1かつ当行給与振込契約先※2である企業にお勤めの方 

・給与振込を当行にご指定いただいている方 

※1 ベネサポ自治体向けプランは対象となりません。 

※2 当行インターネットバンキングや EB サービスをご契約のうえ、給与振込を実施

している企業。 

特 典 

(1)当行 ATM および足利銀行 ATM 時間外手数料が無料 

(2)コンビニ ATM※3利用手数料が月 2 回まで無料。さらに、70 歳以上の方は

月 3 回まで無料 

※3 セブン銀行 ATM、ローソン銀行 ATM、イーネット ATM 

判定日 毎月末日 

適用期間 
優遇判定日の翌々月 5日からその翌月 4日までの 1カ月間 

初回判定日：4月 30 日、初回優遇適用開始日：6月 5日 

※ サービスの詳細は、別添のチラシをご参照ください。 

※ 当行における「事業者さまとその従業員さまをサポートする取り組みについて」は、別紙をご参照ください。 

以 上 
 

https://benesapo.joyobank.co.jp/app


対象のお客さまは… 

優遇サービス内容 

当行ATM・足利銀行ATM時間外手数料

コンビニATM利用手数料※1 ※2

（※1）セブン銀行、イーネット、ローソン銀行が対象（※2）70歳以上は月3回まで無料 

JOYO福利厚生サービス「ベネサポ」導入企業の従業員さま向けに 
新サービスを開始します！ 

ベネサポ導入先（※3）かつ当行給与振込契約先である企業に 
お勤めの従業員さま（※3）自治体向けプランは対象外 

給与振込を当行にご指定いただいている従業員さま 

企業側（当行給与振込契約） 従業員側 

ご契約商品 ご利用サービス 給与お受取り預金口座（※4） 

JWEBOFFICE 
統合型 
統合型ライト 

給与振込 
常陽銀行の本支店に開設の 
預金口座 

常陽資金移動・照会サービス 
コンピュータ利用型 
パソコン利用統合型 

給与振込 

（※4）通帳やアクセスジェイ、バンキングアプリで振込内容を確認した際、「給料」と記載がある場合に対象となります。 

≪対象となる給与振込取引≫ 

かつ 



福利厚生の重要性 

福利厚生は、企業イメージの向上、従業員満足度の向上、そして生産性の向上という3つの重要な
要素を実現するために欠かせない取組です。ベネサポはそのお手伝いをさせていただきます！ 

優遇判定日と優遇適用 

ケース1 
（ベネサポ導入
企業従業員の
優遇開始日） 

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 

判定日 4/30 5/31 6/30 7/31 

給与 
受取 

給与 
受取 

給与 
受取 

優遇開始 
6/5～ 

給与 
受取 

給与 
受取 

優遇対象外 
6/5～7/4 

毎月末日を判定日（※5）とし、判定日の翌々月（5日～4日）のATM手数料を優遇します。 
（※5）初回判定日は2025年4月30日となります。 

ご注意事項 

 ATM手数料の優遇の有無は、ATMの残高照会やアクセスジェイ、バンキングアプリでご確認いただけます。 
 常陽銀行の複数の店舗で取引をいただいている場合、ご本人さまと同一名義（お届けのお名前、カナ氏名、ご
住所、生年月日等が同一のもの）について、自動的に集計します。お客さまの取引合算について、事前のお申込
みは必要ありません。また、取引合算店舗数の制限もありません。 

お問合わせはベネサポサイト企業担当者さま向けページの「お問合わせフォーム」よりお願いいた
します。 
 
https://im.joyobank.co.jp/n/form/chw/Mn7U266B9vu-SnDK6JpLr 

給与 
受取 

給与 
受取 

給与 
受取 

給与 
受取 

ベネサポ申込 

ベネサポ申込 

給与 
受取 

優遇開始 
7/5～ 

給与 
受取 

給与 
受取 

ケース2 
（中途採用社
員などに給与
振込を開始し
た場合） 

給与振込 
なし 

給与振込 
なし 



（別紙） 

■当行における「事業者さまとその従業員さまをサポートする取り組み」について 

（１）当行口座間の給与振込手数料の全面無料化 

概要 
事業者さまから従業員さまへの当行口座間における給与（賞与）振込手数料を全面

無料化いたします 

対象者 当行と給与振込契約を締結している事業者さま 

実施日 

ご利用商品 適用日 

JWEBOFFICE 

（統合型・統合型ライト利用） 

給与振込指定日が 

2025年3月31日分から※ 

常陽資金移動・照会サービス 

(ｺﾝﾋﾟｭｰﾀ利用型・ﾊﾟｿｺﾝ利用統合型） 

給与振込データ送信日が 

2025年3月27日分から 

※給与振込データに他行あての明細が含まれる場合、当行あて振込手数料の無料化は、4月 1日

を振込指定日とする分からとなります。 

 

（２）新生活応援！口座開設・給振キャンペーンの実施 

概 要 
常陽バンキングアプリをダウンロードの上、口座を登録された個人のお客さまに、

ご契約・お取引内容に応じた特典を抽選でプレゼントします。 

対象者 新入社員を始めとする従業員の皆さま（個人） 

期 間 2025年1月6日（月）～5月31日（土） 

詳 細 https://pdf.irpocket.com/C8333/jQ9P/Gi4L/KHKH.pdf 

 

（３）常陽つみたてプログラムの実施 

概 要 
当行で「NISA（つみたて投資枠）」または「iDeCo」をはじめてご利用いただいた

お客さまに、現金1,000円（最大2,000円）をプレゼントします。 

対象者 従業員の皆さま（個人） 

詳 細 https://www.joyobank.co.jp/campaign/tsumitate-pg.html 

 

（４）職域セミナーを通じた金融教育の実施 

概 要 

従業員さまの幸福度向上に繋がる金融リテラシーを学ぶ｢金融教育｣に取り組んで

います。資産形成やNISA、iDeCoなど様々なコンテンツを用意し、無料で講師を

派遣します。 

詳 細 https://www.joyobank.co.jp/kyouiku/ 

 

 

https://pdf.irpocket.com/C8333/jQ9P/Gi4L/KHKH.pdf
https://www.joyobank.co.jp/campaign/tsumitate-pg.html
https://www.joyobank.co.jp/kyouiku/



