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株主のみなさまには、平素より温かいご支援、ご理解を賜り、心よりお礼申しあげます。

第95期の事業の概況についてご報告申しあげます。

株主のみなさまへ

　売上高は、前期に比べ減収となりました。これは主に樹脂・エレ

クトロニクス関連事業における減少であり、２０１９年３月に連結

子会社であったＦｕｊｉｔｓｕ Ｃｏｍｐｕｔｅｒ Ｐｒｏｄｕｃｔｓ ｏｆ Ｖｉｅｔｎａｍ， Ｉｎｃ．

（以下FCV社と略します）の出資持分すべてを譲渡したことが背景

となっております。その一方で、情報システム関連事業において、

オリジナルソリューションである「POWER EGG®」の販売や各種

システムの開発・更新案件の獲得が好調であったこと、空調設備

工事関連事業において、複数の大型新築・リニューアル工事が順調

に進捗したことに加えて、ベトナムにおける設計・積算業務の受託が

好調であったことから、両事業の売上を伸ばすことができました。

　営業利益は、住宅設備機器関連事業を除く５つの事業セグメント

において営業利益が増加したため、増加しました。

　経常利益は、営業利益および持分法投資利益の増加を主要因に

増加しました。

　親会社株主に帰属する当期純利益は、株価下落による投資有価

証券の減損および老朽化等を背景とした一部事務所の移転に向け

た固定資産の減損の計上を主要因に減少しました。

　なお、営業利益および経常利益については連結決算の開示開始

以来、過去最高となりました。

当期の業績についてご説明します。

連結決算ハイライト

（単位：百万円）

※2021/3計画につきましては、2020年９月までに新型コロナウイルス感染症（COVID-19）（以下新型コロナウイルスと略します）の影響が終息し、10月以降は通常の事業活動が行えていることを前提としております。

経常利益

2021/3計画

2,500

2020/3

3,296

2019/3

2,948

売上高

2021/3計画

80,000

2019/3

85,732

2020/3

77,595

営業利益

2021/3計画

2,000

2019/3

2,335

2020/3

2,534

親会社株主に帰属する当期純利益

2019/3

2,006

2021/3計画2020/3

1,646
1,400
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2020年6月

株主のみなさまにおかれましては、今後とも倍旧のご支援、

ご鞭撻を賜りますようお願い申しあげます。

　お客さまの要望に応えること、お客さまにとっての最適を追求

すること。これらは、当社が創業以来目指し続けてきたもので

あり、実現するためには常に変化できる企業であることが必要だと

考えています。極めて短期間でパラダイムシフトが繰り返される

この時代において、変化に迅速に対応し、その時々の状況下で

お客さまの期待に応えられる柔軟性と力強さを備えた企業を目指

します。

　新型コロナウイルスの感染拡大は、パラダイムシフトをより加速

させていくだろうと考えています。

　これを受け当社は、当社のノウハウをテレワーク支援サービスに

転化し無償で提供したり、資金繰りにお困りの協力会社様への支援

として、既発注金額の範囲内で事業継続に必要な資金の先払いを

実施したり、新型コロナウイルスへの治療効果が期待される「アビ

ガン®」の原薬製造を受託するなど、社会的な課題に対して当社に

できる施策をできる限り速やかに打ち出し、取り組んできました。

今後も経済状況や需要の変化、社会構造の変容を見据えて柔軟な

企業対応を展開するとともに、事業成長のための投資や協業の手

は緩めず、新たな商品開発や製品開発も継続してまいります。

　そのためにも複合企業であることを強みに、複数の事業セグメ

ントにわたって、それも単なる商社ではなく、時にはメーカーで

あったり、時にはコンサルタントであったりと、複数のレイヤーで、

ビジネスを展開してまいります。

　分野と分野、業界と業界をつなぐという、社会的に非常に重要な

役割を担う会社になるため、当社グループ一丸となって取り組み、

経営目標を達成すべく活動してまいります。

新型コロナウイルスに影響される経済状況や
需要の変化を見据えながら、次期公表計画
（2021/3計画）の達成に当社グループ一丸と
なって取り組んでまいります。

み た に た だ て る

配当については安定配当を重視した
経営方針に則り、取り組んでまいります。

　期末配当金については、１株につき４．５円（年間９円）とさせて

いただきました。

　なお、年間配当金については、４期連続で増配となりました。

代表取締役社長  三 谷  忠 照

　次期の業績見通しについては、売上高は医薬品原薬事業および

空調設備工事関連事業の売上増加により増収を見込む一方で、

営業利益は新規事業投資の継続や新型コロナウイルスの影響に

よる事業活動の停滞、またその対策費用により減益を計画して

おります。
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　国内における化成品販売については、基礎化学品において甲信越地区で
の取引が順調に増加したものの、電子部品メーカー等の稼働減の影響によ
り、売上高は減少しました。医薬品原薬については、自社製品の販売は拡大
したものの、一部の商品の取り扱いを終了したことから、売上高は減少しま
した。機能性素材の受託製造については、新規商材の本格採用および既存
商品の拡販により、売上高は増加しました。環境ビジネスについては、触媒
ビジネスおよび金属回収の取扱量が順調に増加したことから、売上高は
増加しました。ベトナムにおける化成品販売については、南部の既存顧客の
稼働減により販売数量が減少したことから、売上高は減少しました。
　以上により、全体の売上高は若干減少しましたが、営業利益は、増加しま
した。

売上高 営業利益 （百万円）

40.6%売上高構成比

化学品

樹脂・エレクトロ
ニクス

情報システム

三谷産業 が展開する

セグメント別の状況

６つの事 業領域

2021/3計画

1,672

34,771

2019/3

32,716

1,543

2020/3

1,657

32,368

　受注高は、オリジナルソリューションである「POWER EGG®」の受注が
好調だったことに加えて新規顧客の開拓、製造設備設計システムの導入、
生産管理システムの開発案件や大型システム更新案件の獲得ならびに基本
ソフト（OS）のサポート終了に伴うパソコン更新案件が想定以上に獲得できた
ことから、増加しました。
　売上高および営業利益は、受注高と同様の理由により、増加しました。
　なお、2020年３月末時点での「POWER EGG®」の導入実績は、前期比
48社増の1,371社となりました。

売上高 営業利益 （百万円）

10.1%売上高構成比

6,822

849

2019/3

876

7,202

2021/3計画

955

8,057

2020/3

情報システム

化学品

　売上高は、車載向け樹脂成形品の量産が順調に推移したものの、
2019年３月に連結子会社であったFCV社の出資持分すべてを譲渡した
ことから、減少しました。　
　一方で、営業利益は、前期において広島事業所の新築移転に係る経費の
発生ならびにベトナム工場における修繕実施があったことから、増加しました。

売上高 営業利益 （百万円）

9.8%売上高構成比

2019/3 2021/3計画2020/3

228

18,728

6,635

▲60

7,786

358

樹脂・エレクトロニクス
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エネルギー

住宅設備機器

空調設備工事

三谷産業 が展開する
６つの事 業領域

　受注高は、首都圏において病院や老健施設といった非住宅物件の受注は
増加したものの、前期に首都圏および北陸地区において大型ホテル案件の
受注があったことから、減少しました。
　売上高は、北陸地区において複数の大型物件の完工があったものの、
首都圏において大型物件の完工が次期へ延伸したことから、若干減少しま
した。また、首都圏において新製品の開発や新ブランドの確立に向けた投資
が増加したことから、営業損失となりました。

売上高 営業利益 （百万円）

16.0%売上高構成比

2020/3

12,806

▲27
2019/3

182

12,857

2021/3計画

12,945

121

住宅設備機器

売上高 営業利益 （百万円）

　受注高は、北陸地区においてオフィスビルの大型リニューアル工事や
複合施設の大型新築工事を受注できたものの、首都圏において前期に大型
新築工事の受注があったことから、減少しました。
　売上高および営業利益は、複数の大型新築・リニューアル工事が順調に
進捗したことに加えて、ベトナムにおける設計・積算業務の受託が好調で
あったことから、増加しました。

14.1%売上高構成比

2020/3

11,243

1,099

2021/3計画

1,058

12,790

2019/3

973

10,288

空調設備工事

売上高 営業利益 （百万円）

　石油製品については、販売価格は前期に比べ原油価格が低水準で推移
したことから弱含みとなりましたが、販売数量はＡ重油およびＣ重油等の
燃料油の増販が寄与したことから増加しました。
　民生用ＬＰガスについては、販売価格はＬＰガス輸入価格（ＣＩＦ価格）が
原油価格同様に軟調に推移した中で販売価格維持に努めた結果、前期並みに
推移しました。一方で、販売数量は一昨年進出した福井エリアをはじめ新規
顧客の獲得が増加をみたものの、大口集合住宅顧客の入居率が低下したこ
とならびに記録的な暖冬により、わずかながら前期を下回りました。
　以上により、全体の売上高は若干減少しましたが、営業利益は単位当たり
の利益改善に注力した結果、増加しました。

7.3%売上高構成比

2021/3計画

281

5,595

2019/3

5,879

246

2020/3

253

5,860

エネルギー



■連結貸借対照表（要旨）

科　目

＜資産の部＞
流動資産
　現金及び預金
　受取手形及び売掛金　
　完成工事未収入金
　たな卸資産
　その他
　貸倒引当金
固定資産
　有形固定資産
　　建物及び構築物
　　土地
　　その他
　無形固定資産
　投資その他の資産
　　投資有価証券
　　その他
　　貸倒引当金

増減金額前　期
2019年3月31日

当　期
2020年3月31日

35,868
5,969

18,649

4,761

5,187

1,302

△ 2

32,848
14,825

7,717

3,701

3,406

889

17,133

14,911

2,222

△ 0

37,346
6,051

20,018

2,806

5,093

3,379

△ 2

35,009
14,560

7,804

3,818

2,936

906

19,542

17,474

2,067

△ 0

△1,478
△ 82

△1,368

1,955

93

△ 2,076

△ 0

△ 2,161
264

△ 87

△ 117

469

△ 17

△ 2,408

△ 2,563

155

0

科　目

＜負債の部＞
流動負債
　支払手形及び買掛金
　工事未払金
　短期借入金
　その他
固定負債
　長期借入金
　その他
負債合計

＜純資産の部＞
株主資本
　資本金
　資本剰余金
　利益剰余金
　自己株式
その他の包括利益累計額
非支配株主持分
純資産合計

増減金額前　期
2019年3月31日

当　期
2020年3月31日

△1,403
△708
252

△534
△412
△ 1,160
△ 58

△ 1,101
△ 2,563

1,064
-

 △1
1,066
 △0

△2,387
245

△1,077

（単位：百万円未満切捨表示）（単位：百万円未満切捨表示）

資産合計 68,71672,356 △ 3,640

■連結キャッシュ・フロー計算書（要旨） ■総資産・純資産・自己資本比率の推移

区　分

営業活動によるキャッシュ・フロー

投資活動によるキャッシュ・フロー

財務活動によるキャッシュ・フロー

現金及び現金同等物に係る換算差額

現金及び現金同等物の増減額

現金及び現金同等物の期首残高

現金及び現金同等物の期末残高

増減金額
前　期

自 2018年4月 1日
至 2019年3月31日

自 2019年4月  1日
至 2020年3月31日

当　期

1,789

△ 674

1,385

△45

△315

5,604

5,311

4,153

△ 4,163

△784

76

△716

6,321

5,604

 △2,364

3,488

△600

△122

401

△716

△293

（単位：百万円未満切捨表示）

負債純資産合計 68,71672,356

30,605
11,422
1,378
13,423
4,380
3,370
152
3,217
33,975

30,129
4,808
3,768
21,595
△ 42
2,688
1,922
34,740

32,008
12,130
1,126
13,957
4,793
4,530
210
4,319
36,539

29,064
4,808
3,769
20,529
△ 42
5,075
1,677
35,817

 △3,640

自己資本比率総資産 純資産 （単位：百万円未満切捨表示）

連結財務諸表・株価関連指標

5

2017/3 2019/32018/3

25,427 25,427

72,356

35,817

71,814

47.5%

58,216

33,246

47.2%

2020/3

68,716

34,740
47.8%29,091 42.0%



■連結損益計算書（要旨） ■株価／出来高の推移

科　目 増減金額

77,595

62,804

14,790

12,256

2,534

1,031

268

3,296

14

368

2,942

1,048

1,894

248

1,646

85,732

71,458

14,274

11,939

2,335

935

321

2,948

334

40

3,242

1,254

1,988

△17

2,006

△8,137

△8,653

516

316

199

 96

△52

348

△320

328

△299

△206

 △93

266

△359

（単位：百万円未満切捨表示）

売上高

　売上原価

売上総利益

　販売費及び一般管理費

営業利益

　営業外収益

　営業外費用

経常利益

　特別利益

　特別損失

税金等調整前当期純利益

　法人税等

当期純利益

非支配株主に帰属する当期純利益

親会社株主に帰属する当期純利益

前　期
自 2018年4月  1日
至 2019年3月31日

自 2019年4月  1日
至 2020年3月31日

当　期

■１株当たり当期純利益・１株当たり純資産・１株当たり配当金の推移

１株当たり当期純利益

１株当たり純資産

１株当たり中間配当金

１株当たり期末配当金

１株当たり年間配当金

37.28

529.26

4

4

8

22.74

546.74

4.5

4.5

9

26.24

533.00

4.5

4.5

9

33.18

554.48

4

4.5

8.5

35.87

485.04

3

4

7

（単位：円）

2018/32017/3 2019/3 2020/3 2021/3予

■株価収益率（PER）・株価純資産倍率（PBR）・配当利回りの推移

(注)１．株価収益率(PER)=「株価」÷「１株当たり当期純利益」
　  ２．株価純資産倍率(PBR)=「株価」÷「１株当たり純資産」
 　 ３．2021/3期の予想値については、2020/3末日の東証株価終値318円を使用しています。

株価収益率（PER）

株価純資産倍率（PBR）

配当利回り

11.86倍

0.84倍

1.8％

8.53倍

0.51倍

3.0％

10.51倍

0.78倍

1.9％

2017/3 2018/3 2019/3 2020/3

12.12倍

0.60倍

2.8％

13.98倍

0.58倍

2.8％

2021/3予

6

（右軸）（左軸）株価 出来高

（単位：円） （単位：千株）

2017/4 2017/10 2018/4 2018/10 2019/4 2019/10 2020/3

800 8,000

700

6,000600

7,000

500 5,000

400 4,000

300 3,000

200 2,000

100 1,000
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トピックス

「ＭＩＴＡＮＩ Ｂｕｓｉｎｅｓｓ Ｃｏｎｔｅｓｔ ２０１９」を開催

　昨年１２月、日本全国から出場者を募集し、第２回となる
「ＭＩＴＡＮＩ Ｂｕｓｉｎｅｓｓ Ｃｏｎｔｅｓｔ ２０１９」を開催しました。テクノロ
ジーの発展を活かして北陸の企業・社会が変化するきっかけとなる
機会を提供するべく、変革の最前線を走る全国のベンチャー企業
等を募集したビジネスコンテストです。
　第１回（５４件）を上回る７３件の応募をいただき、書類選考、面接
選考を経て、地域課題の解決や経済への貢献などの観点から特に
優れたビジネスプランを提案する８社が本選でプレゼンテーション
を披露しました。
　本選のプレゼンテーションは１社あたり６分間で行われ、事業・
サービス内容の実現性、革新性、機能性、利便性、独創性、将来性、
地域貢献度など、総合的な観点から審査が行われました。本選出場
企業の一覧は右記の通りです。
　また本ビジネスコンテストは、幅広い事業領域を有する複合企業
としての当社の知見やネットワークを活かして、応募企業との協業
やビジネス加速の支援に取り組んでいます。第１回の応募企業と
の協業を含めて、２０２０年３月末時点で５社と具体的な協業案件
を進めています。

最優秀賞を受賞した
（株）フィッシュパス
西村成弘氏のプレゼンテーション

株式会社フィッシュパス  西村成弘氏
　「あの川の未来を創ろう ～フィッシュパス～」

ストリームテクノロジ株式会社  山際伸一氏
　「高性能ストリームデータ圧縮技術 ～Ｄａｔａ Ｃｏｍｐｒｅｓｓｉｏｎ ３．０～」

松林研究室株式会社  吉川友洋氏・田中南帆氏
   「ＷＡＬＫＭＡＮ以来のビッグイノベーション！
　　　社会弱者向け携帯防犯カメラ『みててん™』の商品化」

有限会社Ｃ－ＲＩＳＥ 村井将則氏
　「ＷＥＢ自動化クラウドサービス『クラウドＢＯＴ®』」

Ｗｏｖｎ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｉｅｓ株式会社 山下航平氏
   「『ＷＯＶＮ Ｗｏｒｋｂｏｘ』によって実現される外国人との新しい働き方」

株式会社ガラパゴス 中平健太氏
　「『ＡＩＲ Ｄｅｓｉｇｎ』ＡＩを活用したマーケティングデザイン提供ソリューション」

株式会社Ｓａｓｓｏｒ 宮内隆行氏
　「エネルギーＡＩソリューションＥＮＥＳ（エネス）の提案」

株式会社エスイーフォー Ｔｈｏｍａｓｏｎ Ｓａｍ氏
　「通信遅延の有無に影響されない、ＶＲ空間を通じた
　　　　ロボット遠隔操作のソフトウェア／プラットフォーム」

■ 本選出場８組
最優秀賞 優秀賞（オーディエンス賞）

優秀賞

当社代表取締役社長 三谷忠照による主催者挨拶 表彰式の様子
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建設テック系ベンチャー企業との協業を推進

　昨年１０月から開始された、約４か月間のスタートアップ支援
プログラム「第３期ＭＵＲＣアクセラレータ ＬＥＡＰ ＯＶＥＲ」（主催：
三菱ＵＦＪリサーチ＆コンサルティング（株））に協賛し、建設業界に
おいてＩＣＴやロボティクスを活かしたイノベーション創出を目指す
ベンチャー企業の支援をするとともに協業を推進してきました。

　建設業の業務効率化
と人材不足という業界課
題の解決に向けて、同社
の開発する次世代型
コミュニケーションツール
「ＳｙｎＱ（シンク）」の実証
実験を行いました。

　建設現場における穿孔
(せんこう)という穴あけ
作業等の効率化を図るロ
ボット技術の開発に向け
た実証実験を行い、ロ
ボットの自動制御と人間
の遠隔指示による正確な
穿孔作業のための要素技
術を開発しました。

　　　　　

■ 協業実績

VR空間を通じてロボットに遠隔で穿孔作業の
指示を行う様子

遠隔での確認・指示を可能にする
ARビデオチャット機能の画面イメージ

ロボットと人の協働による穿孔（せんこう）作業効率化のための
要素技術を開発

建設業向けコミュニケーションツール「ＳｙｎＱ」の
実証実験を実施

（株）クアンド

（株）エスイーフォー

ＡＩＴ社　ベトナム中部のフエ市に事業拠点を設立

　ベトナムで日本企業向けのオフショア開発などを行うＡＩＴ社※１

は、ベトナム中部のトゥアティエンフエ省フエ市に支店を設立し、 
２０２０年１月より営業を開始しました。 　
　ベトナム国内でホーチミン本社に続く第２の拠点を設け、事業
拡大に向けて組織体制を拡充し、「品質」「生産性」「技術力」の向
上に努めてまいります。 
　また、グループ会社で
建設関連全般の設計・積
算を行うＡＣＳＤ社※２と
協力し、ＩＴ関連の技術者
の交流を図るなど、人材
育成と組織体制の整備を
進め、２０２１年には社員を
４０名まで増員予定です。

　空調・給排水衛生設備工事で豊富な経験を持つ当社は、国内で
初めて排水管からのネズミや臭気等の侵入を防ぐドレン排水用
トラップ「エアカットバルブ」を開発した東光器材（株）と共同で、現場
の意見や改善点を反映した新製品「エアカットバルブ オールクリア」
を開発し、２０１９年１２月より販売開始しました。 
　「エアカットバルブ オール
クリア」は縦引き／横引き配
管両方に設置可能な画期的
な設計であり、施工のミスを
防ぐとともに、発注業務の
軽減にも繋がります。当社が
管材製品の開発に携わるの
は今回が初めてとなります。

東光器材（株）と共同開発　ドレン排水用トラップ 
「エアカットバルブ　オールクリア」

※1
※2

正式名称 ： Ａｕｒｅｏｌｅ Ｉｎｆｏrｍａｔｉｏｎ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ Ｉｎｃ．
正式名称 ： Ａｕｒｅｏｌｅ Ｃｏｎｓｔｒｕｃｔｉｏｎ Ｓｏｆｔｗａｒｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｉｎｃ．

フエ支店オフィス

エアカットバルブ　オールクリア
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トピックス

ベトナム創業25周年記念式典を開催

　昨年11月、ベトナム・ホーチミン市内にて、ベトナムでの創業
から２５周年となることを記念した式典を開催しました。
　当社は１９９４年にベトナムの国営関連企業と合弁会社を設立
して以来、事業拡大に努め、２０２０年３月末時点ではベトナム国内
において、現地子会社７社、およびハノイ・ホーチミン駐在員事務所
合わせて１６拠点、現地社員数は２，３００人超の規模になるまで
成長しました。
　式典では、主催者を代表して取締役会長 三谷充より、２５年間
の歩みを振り返るとともに、日本とベトナムは密結合で一体化し
た関係にあり今後もパートナーとして共に発展していきたいと
ご挨拶を申し上げました。
　続けて、日本政府を代表して在ベトナム日本国大使館 駐ベトナム
日本国特命全権大使（当時）である梅田邦夫氏より、またベトナム
政府を代表してホーチミン外務局対外サービスセンター センター
長であるレ・チュン・ズン氏より、ご祝辞を賜りました。さらに、在ホー
チミン日本国総領事館 総領事（当時）である河上淳一氏より乾杯
のご挨拶をいただきました。
　今後も当社は、ベトナムにおいて現地社員や関係機関の皆さ
まと力を合わせ、日本とベトナムの両国の発展に向けて尽力して
まいります。

当社取締役会長 三谷充による主催者挨拶 在ホーチミン日本国総領事館 総領事（当時） 河上淳一氏
によるご挨拶

駐ベトナム日本国特命全権大使（当時）
梅田邦夫氏によるご祝辞

■ 「ベトナム創業25周年記念式典」概要

2019年11月14日（木） 18:30～20:00（ベトナム時間）

２１７名

日　　　時

HOTEL NIKKO SAIGON（ベトナム・ホーチミン市）会　　　場

三谷産業株式会社 取締役会長　三谷 充
主催者挨拶

在ホーチミン日本国総領事館 総領事（当時）　河上 淳一 氏
乾杯挨拶

三谷産業株式会社 代表取締役社長　三谷 忠照
閉会挨拶

ホーチミン外務局対外サービスセンター センター長
　　　　　　　　　　　　　　　　レ・チュン・ズン 氏

在ベトナム日本国大使館 駐ベトナム日本国特命全権大使（当時）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　梅田 邦夫 氏

来賓祝辞

プログラム

参加者数
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その他、以下のトピックスがありました。

・ 人事評価クラウドサービスの（株）ＨＲＢｒａｉｎへ出資（１０月）

・ 第１１回 三谷空調ソリューションセミナー２０１９を開催（１０月）

・ 三谷産業社員を対象とした「子育て講座」を初開催（２月）

・ ＡＩベンチャーの（株）Ｎｅｘｔｒｅｍｅｒへ出資、

  ビジネスアプリケーション開発へ参入（２月）

・ 三谷産業コンストラクションズ（株）、一級建築士事務所登録（３月）

■ 東日本大震災被災地支援 ［震災遺児向け創作体験］ 
■ 令和元年台風１９号災害被災地支援 ［食器寄贈］ 
■ 豪雨・台風の被災県市町村支援 ［寄付金］
■ 国立研究開発法人国立国際医療研究センターに向けた
　 新型コロナウイルス治療薬開発支援 ［寄付金］

北陸先端科学技術大学院大学の
ベトナム人留学生向け奨学金制度を新設

被災地支援活動

　当社は、国立大学法人北陸先端科学技術大学院大学（以下
ＪＡＩＳＴ）と、２０１９年１０月入学のベトナム人留学生を対象に、新た
な返済免除条件のある奨
学金制度を開始しました。
　本制度は、優秀なベト
ナム人学生の就学を支援
し、修了後、当社で就職す
る機会を提供するもので
す。この制度を利用した学
生が将来ベトナムにおけ
るリーダーとして活躍する
ことを期待しています。

　当社は、自治体、ＮＰＯ、
ＮＧＯ、パートナー企業と
連携し、被災地への支援
活動や新型コロナウイルス
対策への支援活動を行っ
ております。 　
　２０１９年度の活動は次
のとおりです。

　当社グループでは、コンプライアンスを強化することで不正な
行為が生じないクリーンな社風を形成し、経営の透明性および
効率性を確保することをコーポレート・ガバナンスの基本として
います。
　２０１９年１１月には、これまでの内部通報制度を一部改定し、
新たに専門機関（ヘルプライン委員会）を設置したほか、同制度
を利用した社員を保護する仕組みの強化など、制度の実効性・信
頼性をさらに高める仕組みを構築しました。
　さらに２０２０年４月より、社外の皆様からコンプライアンス違反
に関する情報をいただくことができるように外部通報制度を
導入しました。
　当社グループでは、実効
性のある内部通報制度と
外部通報制度の両輪により
コンプライアンス経営を推
進し、消費者、取引先、社員、
株主等のステークホルダー
の皆様との信頼関係の構築
を図り、さらなる企業価値の
向上と持続的成長に努め
てまいります。

通報制度の拡充によりコンプライアンス体制を強化 

入学式後の記念撮影
　左:JAIST学長（当時） 浅野哲夫氏
　中央:ベトナム人留学生 グエン・ヴー・レーさん
　右:当社取締役 梶谷忠博

台風１９号被災地仮設住宅への戸別訪問を行い、
食器をお渡し

社内からの
通報

社外から
    の通報

当社

コンプライアンス強化、クリーンな社風の形成

外
部
通
報
相
談
窓
口

ヘルプライン委員会
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取締役および監査役 連結グループ会社

取締役会長

取締役副会長

代表取締役社長

専務取締役

専務取締役

常務取締役

取 締 役

取 締 役

取 締 役  

取 締 役  

取 締 役

事業戦術担当　情報活用担当　関係会社担当
海外事業担当　
Inter-Technology Infrastructure Research Co., Ltd.代表取締役社長 

組織戦略担当

業務執行担当（営業統括）　人事担当
株式会社HIDEO代表取締役会長　

関連事業担当　財務担当　コンプライアンス担当　
ミタニインベストメント株式会社代表取締役社長

社内情報システム担当　情報セキュリティ担当　
個人情報保護管理担当　秘書室長　 
株式会社アクティ代表取締役社長
Pear Investment Pte Ltd代表取締役社長　

三谷産業イー・シー株式会社取締役会長

組織構造担当　安心・安全担当

品質担当　生産・製造技術担当

アライアンス事業担当　社会貢献事業創設担当

危機管理担当

三谷産業コンストラクションズ株式会社代表取締役社長

資本金
（百万円）国内取締役

監査役

アクティブファーマ株式会社

相模化成工業株式会社

三谷産業イー･シー株式会社

株式会社ミライ化成

株式会社アクティ

ディサークル株式会社

コンフィデンシャルサービス株式会社

株式会社インフィル　

株式会社インテンザ

三谷産業コンストラクションズ株式会社

ミタニインベストメント株式会社

アドニス株式会社

株式会社HIDEO

300

200

360

20

48

85

 60

 410

50

340

121

40

260

Aureole Expert Integrators Inc. 

Aureole Mitani Chemical & Environment Inc.

Aureole Logistics of Chemical Inc.

Aureole Fine Chemical Products Inc.

Aureole Construction Software Development Inc.   　 

Aureole Business Components & Devices Inc.

Aureole unit-Devices Manufacturing Service Inc. 

Aureole Information Technology Inc. 

Inter-Technology Infrastructure Research Co., Ltd.

Pear Investment Pte Ltd

常勤監査役

社外監査役

社外監査役

社外監査役

資本金
（千USドル）海外

814

11,800

2,600

7,400

850

8,472

2,000

3,650

500
（千シンガポールドル）

2,430

み た に 　 　 みつる

み た に た だ て る

あ い ば 　た つ や

に し の せ い じ

もり　　　　 こ う い ち

か じ た に た だ ひ ろ

さわ　　　　　　　しげる

ほ し ば 　か つ ひ で

は な だ 　み つ よ

な が さ わ 　ひ ろ こ

た か た 　み ち ま さ

い と う  さ と こ

お じ ま 　と し お

あ ど ま さ ゆ き

社外取締役

社外取締役

社外取締役

社外取締役

社外取締役

き よ き 　 　 やすし

ま す だ 　ゆ き ひ ろ

し ま だ 　　 　とおる

て ら の 　　 　みのる

た け う ち 　 　 のぼる

わ た な べ 　 し ん じ
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株主優待のご案内

当社選定の優待品
（１，５００円相当）

古都金沢の伝統工芸の

加賀水引をデザインした

うつわです。

１００株～９９９株の株主様は、
優待品のお申込みなどのお手
続きは不要となります。
2020年９月（予定）に発送させ
ていただきますので、商品の到
着をお待ちください。

持株数に応じてポイント数が付与され、そのポイントに
応じて優待品をお選びいただけます。
優待品の選び方は以下２つのパターンがあります。

株主様の持株数に応じて優待品をご用意しております。

また優待品の発送は2020年９月を予定しておりますので、予めご了承ください。

１００株～９９９株の株主様 1,000株以上の株主様

2020年3月31日時点の株主名簿に記載されている、100株以上ご所有の株主様が対象となります。

持　株　数 ポイント数 パターン  Ⅰ パターン Ⅱ

5,000株以上 
の株主様

3,000株
～4,999株
の株主様

1,000株
～2,999株
の株主様

優待メニューの詳細は次ページ見開きをご覧ください。

ポイント
３

ポイント
2

ポイント
1

または

×2 点Cコース

×1 点Bコース

×1 点Cコース

または

または

×3 点Cコース

+ ×1 点Cコース×1 点Bコース

×1 点Aコース

[11cm×1]

加賀水引ボール

パターン Ⅰ ： ご優待券を選ぶ

パターン Ⅱ ： 当社選定の優待品から選ぶ

別添の「株主優待品お申込書（専用ハガキ）」
でお申込みください。
2020年

までに７31（金）
ご投函ください。

6,000円 
の株主様ご優待券

9,000円 
の株主様ご優待券

3,000円 
の株主様ご優待券

株主様ご優待券××××年度

¥3,000¥3,000
有効期限 ××××年 ×月 ××日

コード 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

本券はニッコー公式オンラインショップでのみご利用いただけます。
詳しいご利用方法は裏面をご覧ください。

https://www.nikko-tabletop.jp/

想像力と調達力で未来を創る

株主様ご優待券××××年度

¥6,000¥6,000
有効期限 ××××年 ×月 ××日

コード 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

本券はニッコー公式オンラインショップでのみご利用いただけます。
詳しいご利用方法は裏面をご覧ください。

https://www.nikko-tabletop.jp/

想像力と調達力で未来を創る

株主様ご優待券××××年度

¥9,000¥9,000
有効期限 ××××年 ×月 ××日

コード 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

本券はニッコー公式オンラインショップでのみご利用いただけます。
詳しいご利用方法は裏面をご覧ください。

https://www.nikko-tabletop.jp/

想像力と調達力で未来を創る







この冊子の印刷には、環境に配慮したFSC   認証紙と
植物性インキを使用しています。

R

ホームページに掲載しています。

三谷産業株式会社 コーポレート本部 経営企画部 PR企画課
東京本社：〒101-8429 東京都千代田区神田神保町2-36-1 ＴＥＬ 03（3514）6003（直通）
金沢本社：〒920-8685 石川県金沢市玉川町1-5　   　　　ＴＥＬ 076（233）2151（代表）

お問い合わせ先

ただし、事故その他やむを得ない事由によって
電子公告による公告をすることができない場合は、
日本経済新聞に公告いたします。

4月1日～翌年3月31日

100株

東京証券取引所・名古屋証券取引所

期末配当金 3月31日 
中間配当金 9月30日

6月中に開催します

三菱ＵＦＪ信託銀行株式会社

電子公告にて行います

事業年度

1単元の株式数

上場証券取引所

配当金受領株主
確定日

定時株主総会

株主名簿管理人
特別口座の口座管理機関

連絡先

公告掲載方法 https://www.mitani.co.jp

当社グループの事業活動やCSR活動への
取り組み等は、ホームページに掲載しています。

https://www.mitani.co.jp

■株式のお手続きについて

単元未満株式 （1～99株） については市場で売買
することができませんが、口座管理機関を通じ、当社
に対して買取請求（売却）または買増請求（購入）を
することができます。お手続きの方法等については、
口座管理機関にお問い合わせください。 

■単元未満株式をご所有の株主様へ

特別口座に記録されている単元株式については、
特別口座のままでは売却できません。株式の売却等
を円滑に実施するため、証券会社等への口座開設
および特別口座からの振替手続きをお勧めします。
お手続きの方法等については、左記特別口座の
口座管理機関にお問い合わせください。

■特別口座をご利用の株主様へ

免責事項

原則、口座を開設されている口座管理機関（証券
会社等）にお問い合わせください。
株主名簿管理人ではお取り扱いできませんの
でご注意ください。
特別口座に記録された当社の株式に関する各種
お手続きについては、三菱UFJ信託銀行が口座
管理機関となっておりますので、左記特別口座の
口座管理機関にお問い合わせください。
なお、三菱UFJ信託銀行全国各支店にても
お取り次ぎします。
未受領の配当金については、三菱UFJ信託銀行
本支店でお支払いします。  

1.

2.

3.

当社の株式の各種お手続きについては、

3月31日株主優待の割当基準日

三菱ＵＦＪ信託銀行株式会社
証券代行部

（受付時間 ： 土・日・祝日を除く平日9：00～17：00）

0120-232-711
（通話料無料）

〒137-8081 
東京都府中市日鋼町1-1

株 主 メ モ

本誌に掲載されている業績予想については、作成時点において入
手可能な情報に基づき当社が判断した見通しであり、実際の業績
は今後様々な要因によって予想数値と異なる可能性があります。
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