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2025年９月30日 

各 位 

会 社 名 株式会社広済堂ホールディングス 

代表者名 代表取締役社長 常盤 誠 

 （コード：7868、東証プライム市場） 

問合せ先 経営戦略本部長 井面 佳威 

 （０３）３４５３－０５５７ 

 

 

株式会社セレモライフの株式の取得（子会社化）に関するお知らせ 

 

当社は、2025年９月30日開催の取締役会において、以下のとおり、株式会社セレモライフの株式を取得し、子会社化

することについて決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

１．株式の取得の理由 

本件株式の取得は、広済堂グループが掲げる事業成長戦略の一環である「葬儀施行件数の増大を目的とした戦略的投

資」であり、神奈川県北部エリアへのサービス展開の足掛かりとして位置づけています。広済堂グループは東京23区内

に69式場を保有しており、今回の子会社化により、70を超える式場運営体制となります。 

「中期経営計画5.0」に掲げた葬儀施行件数6,500件（2028年3月期）の実現に向けて、今後も企業買収や新規店舗開

発を通して、サービス提供エリアのさらなる拡大を目指します。 

株式会社セレモライフは業績悪化により債務超過の状態にありますが、株式の取得後、3億円の増資の予定です。ま

た、当社グループへ加わることで、独自の葬儀ブランドである「東京博善のお葬式」および当社グループで培った運営

ノウハウの投入により、十分に業績を回復し、財務基盤の健全化は可能であると見込んでおります。 

 

２．異動する子会社（株式会社セレモライフ）の概要 

（１） 名称 株式会社セレモライフ 

（２） 所在地 神奈川県横浜市港南区上永谷四丁目19番13号 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役 新道 いくみ 

（４） 事業内容 葬儀の施行等 

（５） 資本金 10百万円 

（６） 設立年月日 2014年７月25日 

（７） 大株主及び持株比率 株式会社あいプラン 100％ 

（８） 
上場会社と当該会社 

との間の関係 

資本関係 該当事項はありません。 

人的関係 該当事項はありません。 

取引関係 該当事項はありません。 

（９） 当該会社の最近３年間の経営成績及び財政状態 

決算期 2023年３期 2024年３期 2025年３期 

純資産 △20百万円 △39百万円 △69百万円 

総資産 13百万円 26百万円 21百万円 

１株当たり純資産 △100,724.98円 △196,589.47円 △347,187.12円 

売上高 57百万円 44百万円 41百万円 

営業利益 △７百万円 △18百万円 △19百万円 

経常利益 △７百万円 △19百万円 △20百万円 

当期純利益 △７百万円 △19百万円 △20百万円 

１株当たり当期純利益 △39,647.35円 △95,864.5円 △100,597.65円 

１株当たり配当金 － － － 
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３．株式取得の相手先の概要 

（１） 名称 株式会社あいプラン 

（２） 所在地 北海道札幌市中央区南2条西八丁目12-１ 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役 新道 いくみ 

（４） 事業内容 
冠婚葬祭の施行を目的とする会員システムの運営、結婚式場の経営、葬祭式場

の経営、飲食店の経営、仏壇仏具店の経営、貸衣裳事業、旅行業、介護事業 

（５） 資本金 80百万円 

（６） 設立年月日 1963年2月 

（７） 
上場会社と 

当該会社の関係 

資本関係 該当事項はありません。 

人的関係 該当事項はありません。 

取引関係 該当事項はありません。 

関連当事者へ 

の該当状況 
該当事項はありません。 

 

４．取得株式数，取得価額及び取得前後の所有株式の状況 

（１） 異動前の所有株式数 
０株 

（議決権所有割合：０％） 

（２） 取得株式数 1,000株 

（３） 取得価額 

株式会社セレモライフの普通株式         1円 

アドバイザリー費用等（概算額）       3百万円 

合計（概算額）                 3百万1円 

（４） 異動後の所有株式数 
1,000株 

（議決権所有割合：100.0％） 

 

５．日程 

（１） 取締役会決議日 2025年９月30日 

（２） 契約締結日 2025年９月30日 

（３） 株式譲渡実行日 2025年11月１日（予定） 

 

 

６．今後の見通し 

当社の連結業績に与える影響は軽微であります。なお、今後の進捗状況等により開示すべき事項が発生した場合

には速やかにお知らせ致します。 

 

以 上 

 


