
2026 年 8月 3日 

 

「めぶきフィナンシャルグループ合同研修会【新入行員対象】」の実施について 

 

 めぶきフィナンシャルグループの常陽銀行（頭取 秋野 哲也）と足利銀行（頭取 清水 和幸）は、

グループ創立 10 周年記念事業として、「めぶきフィナンシャルグループ合同研修会【新入

行員対象】」を実施しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 本研修会は、常陽銀行と足利銀行の新入行員が合同で体験型研修「シアターラーニング※」を

受講することを通じて、グループとしての一体感を醸成し、経営理念への理解を深める

ことを目的としたものです。 

当日は、両行の新入行員が協力し、「めぶきフィナンシャルグループの経営理念を体現

するプロフェッショナル」をテーマにしたミュージカル仕立てのＣＭ制作をするなど、

グループの一体感を深める 1 日となりました。  

めぶきフィナンシャルグループは、今後も長期ビジョンの目指す姿である「地域とともに

あゆむ価値創造グループ」の実現に向け、グループとしての一体感を高め、従業員一人

ひとりが活躍できる環境整備に積極的に取り組んでまいります。 

※音楽座ミュージカルと株式会社日本マンパワーが提供する、舞台パフォーマンスと研修を融合させた

体験型プログラム 

記 

【開催概要】 

名 称 めぶきフィナンシャルグループ合同研修会【新入行員対象】 

日 程 2026 年 7 月 31 日（金）9：50～17：00 

場 所 
ビジョンセンター新宿マインズタワー 

（東京都渋谷区代々木 2-1-1 新宿マインズタワー 12 階、13 階） 

参加者 常陽銀行・足利銀行の新入行員 245 名 

実施内容 

めぶきフィナンシャルグループとしての一体感の醸成、経営理念への理解の深化 

（１）音楽座ミュージカルによる「シアターラーニング｣ 

（２）両行の新入行員による合同ランチミーティング 

 

以 上 

 

 

 

 

 



【研修の様子】 

  

 

  

 

 

グループで制作した CM の発表 

新入行員全員参加によるフィナーレ 


