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「健康経営優良法人 2026（大規模法人部門）」の認定について 

 

 めぶきフィナンシャルグループの常陽銀行（頭取 秋野 哲也）と足利銀行（頭取 

清水 和幸）は、昨年に引き続き、経済産業省が主催する「健康経営優良法人認定制度」※1に

おいて、「健康経営優良法人2026（大規模法人部門）」に認定されましたので、お知らせいたします。 

当社グループでは、従業員の健康保持・増進を経営の重要課題と位置づけ、疾病の早期

発見や重症化予防、生活習慣病の予防に向けた特定保健指導の徹底および人間ドック・精密

検査受診率の向上などに取り組んでいます。また、ストレスチェックの実施やカウンセリング

ルームの設置、産業医による面談および復職支援など、心の健康づくりも推進しています。 

さらに、ワークライフバランスの実現に向けて、時間外勤務の削減や有給休暇を取得

しやすい職場環境の整備を進めるとともに、職場における相互理解を深めるため、従業員の

健康リテラシー向上にも取り組んでいます。 

めぶきフィナンシャルグループ各社は、今後も、従業員一人ひとりが健康でいきいきと

働き、ウェルビーイング（Well-being）※2 を実感できる職場環境づくりに取り組み、地域

社会・地域経済への更なる貢献を目指してまいります。  
 

※1 健康経営に取り組む優良な法人を顕彰し、「見える化」することで、従業員や求職者、関係企業などから

社会的に評価を受けることができる環境を整備することを目的として 2016 年に創設された制度。 

※2 心身共に良好な状態であること。 
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