
 

2010年 4月 19日

各  位 

会 社 名 三櫻工業株式会社 

代表者名 取締役社長 竹田 陽三

（コード：6584、東証第 1部） 

問合せ先 業 務 部 長 田村  豊

（TEL. 03-5766-6641） 

 

従業員に対する特別一時金の支給について 

 

当社は、2010 年 4 月給与支給時に合わせて、従業員に対する特別一時金を支給することと

いたしましたので、お知らせいたします。 

 

自動車部品業界におきましては、2008 年の世界金融危機以降の自動車需要の急速な低迷を

受けて、自動車メーカー各社において大幅な生産調整が実施された結果、当社の業績及び収益

は大きく落ち込みました。 

このような事業環境のなか、当社では、2008 年度下期から事業全般の構造改革として、生

産工程の改善、生産性の向上をはじめとする製造系及び技術・管理系のすべての業務の効率化

に取り組むとともに、徹底した経費削減を実施してまいりました。 

また、取締役、執行役員の報酬、賞与を一部返上する一方で、従業員の雇用を確保するため、

従業員及び労働組合の協力を受けて、工場の一時休業、ワークシェアリングの実施ならびに給

与の一部減額等の措置を実施するなど、全社一丸となって、業績の回復に努めてまいりました。 

その結果、当社の 2009年度の業績は、単体ならびに海外事業とも、当初の計画（2009年 5

月発表時）を上回る見通しとなりました。 

そこで、これまでの従業員の努力と会社への協力に報いるため、従業員に対して、2009 年

度中に減額した給与相当額を支給することといたしました。 

 

今回の特別一時金の支給により、2010年 1月 28日発表の 2010年 3月期業績予想（連結・

単体）の修正はありません。 

なお、2010年 3月期の決算発表は、5月 10日（月）を予定しております。 

以 上


