
新任取締役メッセージ

この度、グローリー株式会社の社外取締役に選任いただきました。

私は産業用光源ならびに光学装置の製造・販売を行うウシオ電機株式会社に1986年に入社

し、主に海外事業の発展に貢献してまいりました。2019年には同社の社長を拝命し、事業の成

長はもちろんのこと、新たなコーポレート・ガバナンスの構築、サステナビリティ経営の取り組み

を通じた中長期の持続的企業価値向上を図ってまいりました。

グローリーは、決済手段の多様化をチャンスと捉え、M&Aを通じ、ここ10年で一気に海外比

率を増してまいりました。現在では売上高の50％以上を海外市場に依存しております。また

2020年に監査等委員会設置会社へ移行したのを機に、コーポレート・ガバナンスへの取り組み

をさらに強化してきております。サステナビリティ経営についても、マテリアリティをしっかり定

め、KPIを追求してきております。

これらの取り組みを投資家の皆さまから見た企業価値向上につなげるのが、取締役会の重

要な役割です。原田社長と面談した際にも、社長の「グローリーのPBRを向上させたい」という

強い想いを感じました。ウシオと同じ姫路を創業の地とする、グローリーの企業価値向上のた

めのリスクテイクを後押しする一員としてモニタリングしてまいりたいと思います。
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