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2026年3月2日 

各 位 

 

会 社 名 株式会社デジタルハーツホールディングス 

代表者名 
代表取締役社長 C EO     筑 紫  敏 矢 

( コ ー ド 番 号 ： 3 6 7 6 東 証 プ ラ イ ム ) 

問合せ先 
執 行 役 員  C F O  伊 丹  英 人 

 ( T  E  L ： 0 3 - 3 3 7 3 - 0 0 8 1 ) 

 

配当予想の修正(増配)及び配当方針の変更(累進配当の導入) 

並びに株主優待制度の導入に関するお知らせ 
 

当社は、本日開催の取締役会において、株主還元方針の見直しを行い、2026年 3月期の期末配当予想の修正及

び配当方針の変更並びに株主優待制度の導入について決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

1. 株主還元方針見直しの理由 

当社では、中長期的な企業価値の最大化及び新規上場株を配当するという最大規模の株主還元の実施を目的と

して、当社の連結子会社である株式会社 AGEST の株式分配型スピンオフ及び上場(以下、「スピンオフ上場」)に

向けた準備を進めてまいりました。しかしながら、本日付「当社の連結子会社である株式会社 AGESTの株式分配

型スピンオフ及び上場の方針取り下げに関するお知らせ」にて開示しておりますとおり、現状の株式市場環境等

を鑑み、この度スピンオフ上場の方針を取り下げることといたしました。この方針変更に伴い、スピンオフ上場

に代わる株主還元について検討を重ねた結果、2026年 3月期の期末配当を前回予想(2025年 5月 13日公表)から

2円 00銭増配し、1株当たり 13円 50銭に修正することといたしました。また、配当方針については、上場以来

減配せず安定的な配当を実施してきたこともあり、このような当社の姿勢をより明確化する観点から「累進配当

(※)」に変更することといたしました。さらに、当社株式への投資の魅力を高め、より多くの方々に当社株式を

中長期的に保有していただくことを目的として、新たに株主優待制度を導入することといたしました。 

今後も当社では、DH グループ事業及び AGEST グループ事業それぞれの専門性に特化した成長戦略を推進する

とともに、累進配当等の株主還元の強化を通じて、持続的な企業価値の向上を目指してまいります。 

 

※累進配当…1株当たり配当金を原則として減配せず、維持又は増配を行う配当政策 

 

2. 配当予想の修正の内容 

 1株当たり配当金 

 第 2四半期末 期末 合計 

前回予想 

(2025年 5月 13日公表) 
 11円 50銭 23円 00銭 

今回修正予想  13円 50銭 25円 00銭 

当期実績 11円 50銭  － 

前期実績 

(2025年 3月期) 
10円 50銭 

12円 50銭 
(普通配当 10 円 50 銭) 

(記念配当  2 円 00 銭) 
23円 00銭 
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3. 配当方針の変更の概要 

(1) 変更の内容 

【変更前】  ※変更箇所には下線を付しています。  

当社は、株主の皆様への継続的かつ安定的な利益還元を経営の重要な課題の一つとして位置付け、事業成長

投資と経営体質の強化のために必要な内部留保を確保しつつ、配当性向 20％を下限の目途として配当を行

うことを基本方針としております。 

 

 【変更後】 

当社は、株主の皆様への利益還元を重要な課題の一つとして位置付け、事業成長投資と経営体質の強化のた

めに必要な内部留保を確保しつつ、累進配当をベースとする継続的かつ安定的な配当を行うことを基本方針

としております。 

 

(ご参考) 配当金推移 

  22/3期 23/3期 24/3期 25/3期 26/3期(予想) 

1株当たり 

年間配当金 
15.00円 21.00円 21.00円 

23.00円 

(うち記念配当 2.00 円) 
25.00円 

 

(2) 適用時期 

2026年 3月期 期末配当より適用します。 

 

4. 株主優待制度の概要 

 (1) 対象となる株主様 

基準日(毎年 3 月 31 日)の株主名簿に記載または記録された株主様のうち、当社株式を 500 株(5 単元)以上

保有されている株主様を対象といたします。 

 

 (2) 株主優待の内容 

対象となる株主様 1名につき、一律で QUOカード 10,000円分を進呈いたします。 

 

 (3) 進呈予定時期及び方法 

毎年 6 月上旬を目途に、基準日(毎年 3 月 31 日)の株主名簿に記載または記録されたご住所宛に、定時株主

総会関連書類に同封のうえ発送する予定です。 

 

 (4) その他 

上記の株主優待の内容は、現時点で予定している内容であり、今後見直しとなる可能性がございます。株主

優待の内容に変更が生じた場合には、速やかにお知らせいたします。 

 

(ご参考)  

 当期の配当予想に基づく 1 株当たり年間配当金(25 円 00 銭)を、2026 年 2 月 27 日の終値(897 円)で計算した

場合、株主優待の対象となる 500株(5単元)を保有される株主様の想定利回りは下記のとおりです。 

 年間の想定利回り(年間配当金+株主優待)：5.0％ 

 (配当利回り 2.8％＋株主優待利回り 2.2％) 
 

※上記利回りは 2026年 2月 27 日時点の終値に基づき算出したものであり、将来の投資成果を保証するものではありません。 

 

以 上 


