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「ストレスフリーカンパニー表彰委員会」主催の本認定は、社員一人ひとりの心身の状態や職場環境に関する取り組みが、一定の水準に達

している企業として評価されたものです。当社では、働きやすさと働きがいの両立を重要なテーマと位置づけ、制度面・環境面の双方から継

続的な改善に取り組んでいます。今回の認定にとどまることなく、社員が安心して力を発揮できる組織づくりを引き続き推進してまいります。

『ストレスフリーカンパニー2026』受賞

ストレスフリーカンパニー表彰制度：厚生労働省が推奨する「職業性ストレス簡易調査票」を用いたストレスチェックを実施し、集計・分析された「総合健康リスク」が基準値以下の企業が選ばれます。
  毎年数千社以上の企業が実施するなかから、特に優秀な数百社が表彰委員会によって選定・認定されます。
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