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■■市場環境について

東日本大震災発生後、一時的に低下した有効求人倍率は
緩やかな回復を続け、リーマンショックの影響を受ける前の水準に近づく
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出所：厚生労働省 雇用形態別労働市場関係指標（実数）より当社作成
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■■ 第15期 決算概要 ー売上高ー
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広告宣伝費をはじめとした経費の効果的使用により
下期大幅増益を実現

■■ 第15期 決算概要 ー経常利益ー

（単位：百万円）
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累計実績 167 763 595 354.8％

（単位：百万円）

117.8％



Copyright © 2012 DIP Corporation, All Rights Reserved. 6

（単位：百万円）

9,524

2012年2月期2011年2月期

■■ 第15期 業績変動要因

11,432

売上高

原価・販管費

9,313 10,629

前年同期比
1,315百万円増

原価 650百万円増
販管費 665百万円増
代理店・地方提携会社の売上
拡大による代理店手数料・販
売促進費の増加

前年同期比
1,908百万円増

■主な要因
バイトル1,227百万円増

（円単位計算：百万円単位以下切捨て）

（単位：百万円）

2,699

2012年2月期2011年2月期

3,070
前年同四半期比
370百万円増

ナース 220百万円増
はたらこ 31百万円増

【4Q単独】 【4Q累計】

2011年2月期

2,311 2,614

前年同四半期比
302百万円増

原価 153百万円増
販管費 149百万円増
代理店・地方提携会社の売上拡
大による代理店手数料の増加及
びアルバイト増員による人件費
増加

2012年2月期2011年2月期

経常利益

167

763
前年同期比

595百万円増

2012年2月期2011年2月期

【4Q単独】 【4Q累計】

【4Q単独】 【4Q累計】

378 445前年同四半期比
67百万円増

2012年2月期2011年2月期

2012年2月期

■主な要因
バイトル 150百万円増

はたらこ 21百万円増
ナース 805百万円増
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実績 構成比 実績 構成比 増減額 増減率

売上高 2,699 100.0% 3,070 100.0% 370 13.7%

売上総利益 2,330 86.3% 2,547 83.0% 216 9.3%

販売費及び一般管理費 1,942 72.0% 2,091 68.1% 149 7.7%

人件費 869 32.2% 984 32.1% 114 13.1%

広告宣伝費 718 26.6% 736 24.0% 18 2.5%

地代家賃 122 4.5% 129 4.2% 7 6.0%

その他 231 8.6% 240 7.8% 9 4.0%

営業利益 388 14.4% 456 14.9% 67 17.5%

営業外損益 -9 -0.4% -10 -0.3% - -

経常利益 378 14.0% 445 14.5% 67 17.8%

特別損益 0 0.0% -50 -1.7% -50 -

税引前四半期純利益 378 14.0% 397 13.0% 19 5.1%

税金費用等 164 6.1% 192 6.3% 27 16.6%

四半期純利益 213 7.9% 205 6.7% -7 -3.7%

単位：百万円

2011年2月期

第4四半期単独

2012年2月期

第4四半期単独
前年対比

■■第15期 決算概要 －損益計算書summary 第4四半期単独－

7

（注1）人件費には給与、福利厚生費等のほか採用関連費及び教育費を含んでおります。
（注2）広告宣伝費は販売促進費を含んでおります。

（注1）

（注2）

代理店・地方提携会
社の売上拡大による
マージン増加及び
システム開発投資に
伴う原価率の上昇

4Q実施予定の広告
宣伝を3月以降へ繰

延べたこと等によ
り前年同期比微増
にとどめる

（円単位計算：百万円単位以下切捨て）

アルバイト人員増加
による人件費増
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実績 構成比 実績 構成比 増減額 増減率

売上高 9,524 100.0% 11,432 100.0% 1,908 20.0%

売上総利益 8,192 86.0% 9,450 82.7% 1,258 15.4%

販売費及び一般管理費 7,981 83.8% 8,647 75.6% 665 8.3%

人件費 3,700 38.9% 3,944 34.5% 244 6.6%

広告宣伝費 2,762 29.0% 3,196 28.0% 434 15.7%

地代家賃 537 5.6% 517 4.5% -20 -3.8%

その他 980 10.3% 988 8.6% 7 0.8%

営業利益 210 2.2% 803 7.0% 592 281.2%

営業外損益 -42 -0.5% -40 -0.4% 2 -

経常利益 167 1.8% 763 6.7% 595 354.8%

特別損益 -65 -0.7% -50 -0.4% 14 -

税引前当期純利益 102 1.1% 712 6.2% 610 595.1%

税金費用等 87 0.9% 333 2.9% 246 282.6%

当期純利益 15 0.2% 378 3.3% 363 2376.5%

単位：百万円

2011年2月期

期末

2012年2月期

期末
前年対比

■■第15期 決算概要 －損益計算書summary 期末累計－

8

（注1）人件費には給与、福利厚生費等のほか採用関連費及び教育費を含んでおります。
（注2）広告宣伝費は販売促進費を含んでおります。

（注1）

（注2）

代理店・地方提携会
社の売上拡大による
マージン増加及び
システム開発投資に
伴う原価率の上昇

代理店・地方提携
会社の売上拡大に
よる販売促進費の
増加

（円単位計算：百万円単位以下切捨て）
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■■上場後業績推移
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・「スマートバイトル」をコンセプトにしたリニューアル実施（7月11日）

11

マップを使って生活圏でのバイト探しを可能とし紙（ＦＰ）の版分けを超えた
よりパーソナルな仕事の探し方を提案

第15期 サイト別施策振り返り

ライフスタイルと強く関わる特徴からの検索を実現、働く条件にこだわる派遣ユーザー向け
の検索設計で利便性を向上

・ スマートフォンアプリをリリース（7月14日Android /8月17日iPhone）

・ 求人情報以外の新サービス「バイトルシフト」リニューアル

バイトル掲載企業･店舗へアルバイトスタッフのシフト管理ツールを提供

派遣会社と求職者がダイレクトに情報交換できるサービスを提供しスピーディーで精度の高
いマッチングを実現

・ 新サービス 「はたらこアプローチ」提供開始（11月27日）

スマートフォンの普及に合わせ看護師が仕事情報を検索しやすい環境を整備

・ スマートフォン最適化サイトのリリース（10月27日）

・ 看護師の集客強化・満足度向上施策の展開

看護師向け転職成功マニュアルを作成し登録ナースへプレゼント（8月末）

業界初の携帯版看護師専用お薬辞典サイト『ナースのお薬知恵袋』提供開始（1月16日）

TM

（9月1日）

※「iPhone」はApple Inc.の商標または登録商標です。
※「Android」はGoogle Inc.の商標または登録商標です。
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ナースではたらこCF「転職」篇

第15期 プロモーション施策振り返り

TVCF放映（6月14日より）

【dip3姉妹CF展開】上戸彩さんをはじめとした、各サイトのキャラクターを3姉妹に見立て
複合的に露出を高めることで相乗効果を創出

（放映エリア：関東、東海、関西、福岡）

バイトルCF「動画応募」篇 はたらこCF「ライフスタイルマッチング」篇

東日本大震災復興支援プロジェクト実施

はたらくスマイルプロジェクト SMILE GIRL&BOY
当社顧客企業で実際に働いているスタッフのはたらく笑顔（スマイル）を集めサイトにて紹介
取材協力により掲載したスマイルの件数と、そのスマイルを見たユーザーのツイート数に応じ
スマイルの件数1件につき、1,000円 / ユーザーの1ツイートにつき100円を

東日本大震災被災地の方々の復興支援のため、義援金として寄付するプロジェクト

スマイル件数 1,695件／ツイート数 480件 義援金総額 1,743,000 円

※「Twitter」はTwitter, Inc.の登録商標です。

（2011年7月14日～ 12月31日）
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ケータイで
見たことのある
アルバイト求人サイト

ケータイで
応募したことのある
アルバイト求人サイト

ケータイで
最もよく利用している
アルバイト求人サイト

【調査概要】
○調査対象・・・全国の16歳～25歳の男女で半年以内にモバイルのアルバイト求人サイトにアクセスした、と応えた700名
○調査期間・・・2011年4月21日～2011年4月24日
○回答サンプル数・・・700名（回答キャリア内訳：NTTドコモ 39.9%、au 44.6%、ソフトバンク 15.5%）
○調査方法・・・モバイルリサーチ（3キャリア）

40.0
%

20.0
%

60.0
%

80.0
%

0.0% 20.0
%

10.0
%

30.0
%

0.0%

バイトルドットコム バイトルドットコム バイトルドットコム

タウンワークネット

フロムＡナビ

マイナビバイト

[en]チャレンジはたらく
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24.1

4.5

4.0

3.6

11位位第第11位位第第11位位第第

タウンワークネット

※上記内容は、ネットエイジア株式会社実施の調査結果より抜粋

アルバイト求人サイトランキング、ネットエイジアのリサーチで

バイトルドットコムが堂々の３冠達成！（5月17日）

15

サイト評価
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サイト評価

第1位

人材アルバイト部門
ユーザー満足度

iPhone 2011/3/2付調査より1位
（2012年4日6日時点）

Android 2011/3/2付調査より1位
（2012年4月6日時点）

※「iPhone」はApple Inc.の商標または登録商標です。
※「Android」はGoogle Inc.の商標または登録商標です。

業界に先んじてサービスを導入し
利便性向上に努めたことにより1位を獲得

オリコンアプリランキング

▼オリコンランキング画像イメージ ▼TOPページイメージ

※画像はイメージであり実際とは異なる場合があります。
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月間契約社数平均 掲載情報数
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第4四半期単独 267 298 111.8%
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（2012年2月期） 増減率

第4四半期単独 135 130 96.5%

期末累計 409 428 104.5%
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下期より
前年同期比

増収
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ナースではたらこ 営業実績
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14期（2011年2月期）

15期（2012年2月期）

245.4%245.4%

売上高売上高 営業利益営業利益

204.0%204.0%
44百万円減百万円減

6262百万円減百万円減

289.8%289.8%

209.3%209.3%
7777百万円減百万円減

4747百万円改善百万円改善

第14期
（2011年2月期）

第15期
（2012年2月期） 増減率

第4四半期単独 347 567 163.4%

期末累計 774 1,580 204.0%

第14期
（2011年2月期）

第15期
（2012年2月期） 増減率

第4四半期単独 6 93 1487.4%

期末累計 -145 -149 4百万円減少

（単位：百万円）

163.4%163.4%

1487.4%1487.4%

4Q単独にて

黒字化
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オリコン顧客満足度ランキング2012年度

『医療系人材紹介会社 第1位』 受賞

総合点 66.58

オリコン顧客満足度ランキング（以下：オリコンCSランキング）とは、実際の利用経験者（現在利用中、もしくは利用経験者）
を対象にして行った、顧客満足度調査の結果に基づいたランキングです。http://career.oricon.co.jp/rank_shoukai/medical/ 

第2位 株式会社メディカルリソース 66.17
第3位 株式会社エス・エム・エス 64.99

担当者の対応がとても丁寧で良かった。気持ち良く転職活動が出来た。（20代/女性）
担当者が迅速に対応をしてくれるし、的確な転職先を紹介してくれる。（20代/女性）
希望する大学病院の紹介をしてくれたし、紹介案件が豊富で満足です。（30代/女性）

担当者の対応 仕事の決定スピード 会社の信頼性

口コミ評価内容

事業評価

キャリアアップ支援金や看護師に役立つコンテンツの提供及び
質を追求したコンサルタント育成に努めたことにより1位を受賞

高ポイントの評価項目
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15期 16期
メディアカンパニーバイトルカンパニー

はたらこカンパニー

メディカルカンパニー エージェントカンパニー

求人広告と人材紹介の事業領域別カンパニーへ

■組織変更について

第16期 施策

各カンパニーへのマーケティング機能の一体化により
媒体力を強化し機動的な事業運営を図る

21



Copyright © 2012 DIP Corporation, All Rights Reserved. 22

第16期 施策 メディア事業（バイトルドットコム・はたらこねっと）

PC版検索結果に直接雇用（正社員、契約社員、パート・アルバイトなど）の仕事情報を初期表示し
ワンストップで仕事探しができるサイトとして利便性向上を図る（3月28日）

バイトル履歴書作成スマホアプリ（4月4日）

学生に特化したサテライトサイト「学生バイトル」（3月30日）

学生をターゲットとした施策・大規模プロモーションを実施

正社員、契約社員等の直接雇用の情報掲載を強化

全国の主要大学でバイトルストラップ配布

バイトルドットコムCF放映
「スマートフォン篇」【放映地区】 関東／関西／東海／福岡

戦略的プロモーション・サイトの利便性向上により
更なるユーザー基盤の強化を図る

（4月16日より）

（4月9日）
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スマートフォンアプリのリリース（4月27日予定）

集客のための施策の展開

CA（キャリア・アドバイザー）の生産性向上による決定率のUP

事業体制のさらなる強化

病院向け担当営業の重点病院とのリレーション強化による情報の充実

キャリアアップ支援金キャンペーンをはじめとした各種施策により
登録数・決定率のUPを図るとともに

看護師満足度№1を継続的に目指し事業の拡大を図る

第16期 施策 エージェント事業（ナースではたらこ）
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■「株式付与ESOP信託」 の導入

【目的】
当社従業員の労働意欲・経営参画意識の向上を促すとともに、株式価値の向上を
目指した経営を一層推進することにより、中長期的な企業価値を高める

第16期 その他施策

【信託契約の内容】
信託の種類 特定単独運用の金銭信託以外の金銭の信託（他益信託）
信託の目的 受益者要件を充足する当社従業員に対するインセンティブの付与
委託者 当社
受託者 三菱UFJ信託銀行株式会社
受益者 当社従業員のうち受益者要件を充足する者
信託管理人 当社と利害関係のない第三者
信託の期間 平成24年4月16日～平成34年7月31日（予定）
取得株式の種類 当社普通株式
取得株式の総額 123百万円（予定）
株式の取得時期 平成24年4月17日～平成24年10月31日（予定）

（平成24年5月25日～31日、8月27日～31日は除く）

株式の取得方法 取引所市場より取得

24
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■16期業績に関する変更点

26

15期（変更前）

入職合意 入職

16期（変更後）

売上計上

入職合意 入職

変更内容：業務処理及び運用方法の見直しに伴い
従来の入職合意時点から、入職月時点へと変更いたしました。

■売上認識時点の変更

売上計上

上記変更に伴う売上高・営業利益影響額：8億円

変更の目的：紹介業には入職合意と入職月時点の売上計上の方式があり
事業の拡大に伴う看護師の入職前辞退の増加傾向を鑑み
より正確に売上高を認識するため。
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変更内容：従来の総額方式（グロス計上）の契約から手数料方式（ネット計上）
の契約へ変更いたしました。

■地方提携会社（エリア事業）との契約形態の変更

手数料

代理店手数料
（売上原価）

販売促進費
（販管費）

27

手数料

エリア事業売上高 エリア事業売上高

■16期業績に関する変更点

15期（変更前） 16期（変更後）

上記変更に伴う売上高影響額：30億円・営業利益：影響なし

変更の目的：①地方におけるバイトルドットコムの認知が浸透したため契約形態の
変更によりフレキシブルな商品設計での販売を可能とするため。

②事業の拡大に伴い、当社の売上高をより正確に認識するため。

（15期エリア事業売上高：25億円）
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■第16期（2013年2月期）通期業績予想

（単位：百万円）

売上高 11 ,600百万円 営業利益 1,000百万円

売上高売上高 営業利益営業利益
（単位：百万円）

316
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前期比
125％

前述の2点の変更に伴い16期の売上高成長は軽微であるものの
来期以降の高収益基盤を整備する

2013年2月期

15期基準

前期比
102％

2013年2月期

15期基準
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配当政策

■■株主還元

通期業績及び財政状態、その他を勘案した上で配当実施

2013年2月期

1株当たり配当額：800円（予定）
配当利回り： 3.38%
（2012年2月末株価で計算）

※なお、2012年2月期配当につきましては、1株当たり800円とさせていただいております。
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（巻末資料）
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■会社名： ディップ株式会社

■設 立： 1997年3月（第16期）

■代表者： 代表取締役社長 兼 CEO 冨田 英揮

■所在地： 東京都港区六本木1-6-1

■資本金： 1,081百万円 （2012年2月末現在）

■売上高： 11, 432百万円（2012年2月期単体）

■従業員： 730名（2012年2月末現在の正社員・派遣・ｱﾙﾊﾞｲﾄ含 役員 除く）

■事業内容：インターネットによる求人情報提供サービス

■上場市場：東証マザーズ（証券コード：2379）

1. 会社概要
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2. 会社沿革
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8,406百万円
（73.5％）

※「ジョブエンジン」情報数は主要転職ｻｲﾄにおける順位です。
※「ジョブエンジン」の売上高には「ジョブエンジンエージェント」を含みます。

3. 主要事業の概要

※ 売上高構成比率は2012年2月期決算数値を使用しております。

1,134百万円
（9.9％）

売上高
（2012年2月期）

（構成比率）

2002年10月

（ネットエイジア社調査1位:2008年2月版）

（ゴメスモバイルランキング1位：2009年度版）

掲載情報数業界最大規模

（約２８０００件）

・圧倒的情報量と・圧倒的情報量と
高いユーザビリティで高いユーザビリティで
ユーザー支持率ユーザー支持率No.1No.1

『はたらこねっと』『バイトルドットコム』

項 目

2004年10月2000年10月

中途採用のロボット検索型

求人情報提供サービス

派遣社員の
求人情報提供サービス

『ジョブエンジン』

（ネットエイジア社調査１位:2008年2月版）

掲載情報数業界最大規模掲載情報数業界最大規模

※2012年2月末時点

掲載社数業界最大規模

（約１２０００件） （約２６０００件）

（約８１０社）

・採用・採用HPHP構築・運用と構築・運用と

検索連動型広告による検索連動型広告による
独自のビジネスモデル独自のビジネスモデル

・業界の草分けとして・業界の草分けとして
高い知名度と高い知名度と

圧倒的な情報量で圧倒的な情報量で
ユーザー支持率ユーザー支持率No.1No.1

※2012年2月期月間平均

※2012年2月期月間平均

開 始

特 徴

『ナースではたらこ』

アルバイトの

求人情報提供サービス概 要

2009年9月

292百万円
（2.6％）

看護師専門の

求人情報提供サービス

医療機関情報数業界最多

（約９００００件）
※2012年2月末時点

公開求人３２００病院以上

（約３４００件）

※2012年2月末時点

1,580百万円
（13.8％）

※2012年2月期月間平均

・圧倒的情報量と・圧倒的情報量と
キャリアアップ支援金によりキャリアアップ支援金により

ユーザー数急拡大ユーザー数急拡大
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<新区分>

メディア事業

エージェント事業

第16期 【注意点】2013年2月期よりサイト売上高表示区分を変更

従来、サイト別のセグメント情報としておりましたが、今期より
「バイトルドットコム」、「はたらこねっと」及び「ジョブエンジン」は「メディア事業」

「ナースではたらこ」は「エージェント事業」の売上に含みます。

<旧区分>

バイトルドットコム

はたらこねっと

ナースではたらこ

その他その他

ジョブエンジン
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お問い合わせ先

説明資料に関するお問い合わせは下記まで御願いいたします。

■ディップ株式会社 社長室 IR担当
e-mail：finance@dip-net.co.jp
URL:http://www.dip-net.co.jp/


