
2020 年 9 月 25 日 
 

副業人材の活用に関するコンサルティング業務の開始について 
 

足利銀行（頭取 清水 和幸）は、多くの事業者さまにとって重要な経営課題の解決
を目的とした副業人材（※1）の活用に関するコンサルティング業務を開始しましたので、
下記のとおりお知らせいたします。 

本件は、副業マッチングプラットフォームを提供する株式会社スキルシフト（※ 2）

（代表取締役社長 岡本 祥治）と提携し、企画・戦略、販売促進・ＰＲなど地域企業が
抱える課題に対して、副業人材の活用による解決を促進・サポートするものです。 

当行は、今後も事業性評価を通じたお客さまの課題解決に取り組み、コンサルティング
サービスの拡充・深化をはかることで、お客さまと地域経済の成長・発展に貢献してまい
ります。 

（※1）「副業人材」とは、主に都市部の企業に勤務しながら自らのスキルを地方企業に活かしたいと希望

する人材のこと 

（※2）2020 年 9 月 29 日を効力発生日として、株式会社みらいワークスが株式会社スキルシフトを吸収合

併します（https://www.mirai-works.co.jp/pressrooms/news276) 

記 

【副業人材活用に関するコンサルティング業務の概要】 

業務内容 

① お客さまから経営課題をヒアリングし、課題解決につながる人材ニーズを
イメージし提案します。 

② 副業マッチングプラットフォームへの求人掲載を代行します。 
③ 採用に際して、応募者の選定をサポートします。 

【スキーム図】 

 

 

 

 

副業人材活用
のメリット 

・経験豊富な都市部の人材が持つスキルを経営課題解決に活用できる 
・定期雇用に比べて、人件費の抑制が可能 
・合わない場合、契約を解除できる（契約は 1 か月の自動更新） 等 

提 携 先 

社 名 株式会社スキルシフト 

所在地 東京都港区 

創 業 2019 年 10 月 

資本金 1,000 万円 

代表者 代表取締役社長 岡本祥治 

以 上 
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